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3 LEI N°. 1.344/2019, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019.

rﬁz_@ 614. 605/0001 05_1 “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIXAR O

PISO SALARIAL PROFISSIONAL DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS AGENTES DE

Camara Municipal de Tarumd  ~ouBATE AS ENDEMIAS, DE ACORDO COM A LEI
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FEDERAL N.° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018, E DA

CEP 19820-000 OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Taruma-SP ]

v s OSCAR GOZzzI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA, DO
' ESTADO DE SAO PAULO.

- A5H 3 * pvim.

FACO SABER que a Camara Municipal de Taruma, aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica o Poder Executivo Municipal devidamente autorizado a fixar
de acordo com as normas previstas no artigo 9°-A, §1°, da Lei Federal n. 13.708, de 14
de Agosto de 2018, o piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de
Salde e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$1.550,00 (um
mil, quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecendo ao seguinte escalonamento:

| — R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de

- 2019;

Il = R$ 1.400,00 (um mil, quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020; e,

[l = R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro
de 2021.

Paragrafo Unico — O piso salarial de que trata o presente artigo sera
reajustado, anualmente, em 01 de janeiro, a partir do ano de 2022, conforme indice
utilizado para reposigao inflacionaria dos demais servidores publicos do Municipio de
Taruma.

Art. 2°. - A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida
para garantia do piso salarial previsto nesta Lei sera integralmente dedicada as agdes e
aos servigcos de promogao de satde, de vigilancia epidemiolégica e ambiental e de
combate a endemias em prol das familias e das comunidades assistidas, no ambito dos
respectivos territérios de atuacao, e assegurara aos Agentes Comunitarios de Saude e
aos Agentes de Combate as Endemias participagao nas atividades de planejamento e
avaliagdo de acgdes, de detalhamento das atividades, de registro de d&dos\e de
reunides de equipe.

Art. 3° - O Demonstrativo de iImpacto Orgamentario e Fina
trata o artigo 16 da Lei Complementar n. 101/2000, de 04 de Maio de 2D00 - Lei de
Responsabilidade Fiscal — segue na forma do Anexo | que fica fazendo pafte integrante
desta Lei.
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Art. 4°. - As despesas para o cumprimento desta Lei, correrdo por conta
das verbas proprias j& consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 5°. — Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicagao, retroagindo
seus efeitos a 01 de janeiro de 2019.

Art. 6°. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Fevereiro de 2019, 29°.

/

Pago Municipal “Walde
Ano da Emancipagéo Politica e 27° /A

Gleyson Ramg
SECRETARIO MUNICIS

NO
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(LEI N.° 1344/2019)

Prefelto
gmpmndcd'nr

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

FIXAGAO DE PISO SALARIAL - ACS E ACE

1-) CUSTO GERAL DOS CARGOS

—

| ’ ; - VALORES MENSAIS
CARGOS | QTDE. CLASSIIFICAQAQ pg DESPESA T ] | 550 T
3.1.90.11 - Venctos. e Vant. Fixas - P. Civil RS 31.087,16 R$ 3250000  R$36.400,00  R§40.300,00
Coﬁl%f";‘tgﬁo_ g5 31:90.11-13° Saldrio (8,33%) R$ 2.589,56 R$ 2.707 25; R$ 3.032,12 RS 3.356,99
de Satide | 3.1.90.11 - 1/3 de Férias 277%) R$ 861,11 R$ 900,25 RS 1.008,28 R$ 1.116,31
o 3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais (22%) R$ 7.598,32 RS 7.943,65 R$ 8.896,89 RS 9.850,13
TOTALMES R$ 42.136,16 R$44.051,15  R$49.337,29 RS 54.623,43
DIFERENGA MES R$ 1.914,99) R$7.201,13  R$12.487,27
DIFERENGAANO R§22.97990  R$86.413,56 RS 149.847,21
2-) RECEITA CORRENTE LiQUIDA (01.01.2018 A 31.12.2018)
219  RCL B ~ RS$ 57.575.043,90
3-) GASTO COM PESSOAL (01.01.2018 A 31.12.2018)
349 DespesaTotal RS 25.986.344,99
% da Despesa Total com Pessoal 4513
4.) IMPACTO NO INDICE DE GASTO COM PESSOAL
4.1-) Dados 01.01.2018 a 31.12.2018 indice
RCL ~ RS51ET504390 613
G. Pessoal R$ 25.986.344,99 ' .
!
4.2 Impacto com o Novo Piso Salarial indice |
Exercicio 2019 |
Gasto com Pessoal R$ 25.986.344,99 4513
{+) Impacto novo piso salarial {12/12) R$ 22.979,90 0,09
Gasto Total Previsto R$ 26.009.324,89 45,17
Exercicio 2020
Gasto com Pessoal R$ 25.986.344,99 4513
(+) Impacto novo piso salarial (12/12) R$ 86.413,56 0,15
Gasto Total Previsto R$ 26.072.758,55 45,28
Exercicio 2021
Gasto com Pessoal R$ 25.986.344,99 4513
{+) Impacto novo piso salarial {12/12) R$ 149.847,21 0,26
Gasto Total Previsto R$ 26.136.192,20 45,40
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DECLARACAO

OSCAR GOZZI, Prefeito Municipal de Taruma, no
uso de suas atribuicoes legais,

DECL ARA, para os fins de cumprimento do inciso Il, do art. 16 da
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000, de 04 de Maio de 2000), que a
despesa que se pretende fazer estd adequado com o Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA possuindo ainda firme
disponibilidade financeira para o cumprimento da nova despesa-eriad

Biia Araaira ne A8 Vila dac Avuarar - Tanima €0 1FED 1089 ANA T AKNDL £4 £14 AA0IAAAT 20



