PREFEITUTRA MUNICIPAL DE TARUMA
LEI N.” 454/2001, DE 18 DE MAIO DE 2001

“DISPOE  SOBRE A REORGANIZACAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO DE SAO PAULO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

OSCAR GOZZI, PREFEITQO MUNICIPAL DE TARUMA,
DO ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS

FACO SABER que a Cimara Municipal de Taruma, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lex:

CAPITULO 1
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DOS OBJETIVOS PERMANENTES

Art, 1" - A Adminsiracio Pablica do Poder Execunivo Municipal, através de
aches diretis ou mdiretamente, contribumdo a0s esforcos da unciativa povads ¢ de outos Poderes
Publicos, tem como objetivo permanente, assegurar @ populacio do municipio de Taruma, condigbes
mdispensdvess a0 acesso a niveis crescentes de progresso e bem estar

Art. 2" - Na qualidade de Chefe do Poder Executive Municipal, o Prefeito
adorari as medidas cabiveis e necessinas pant que os drgios e entidades sob sew comando atuem
efetivamente de forma tegrada ¢ facional e em cooperacio com as iniciativas . federais, estaduas,
comunitinas e parnculares na realizacio das missdes indispensiaves ao cumprimento de seus objetivos
permanentes.

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art, 37 - A Admmistragio mumcipal se norteara pelas seguintes diretrizes
geras:

I - adogio do planejamento participativo, como método de mtegracio,
celeridade e racionaludade das agfes de govemo;

IT - predomindncia do mteresse socil na prestacio dos servigos piblicos,

Il - fomento das atvidades produtivas em consondncia com s
potencialidades do municipio;

IV . realizacio de investumentos piiblicos mdispensa
condigies mfra-estruturats pam mduze maior aprovestamento das potencialidad
municipio e necessirias 4 melhona da qualidade de vida da populacio,
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PREFEITURA MUNICTPAL DE TARUMA
V - exploragio dos recusos namras do municipio, A0 mMeNnor custo
ecoldgico, assegurando sua preservacio como bens econémicos de interesse das geragdes aais e funuras,

VI - promogiio da modemizacio permanente dz estrutura governamental,
dos msteumentos, procedimentos e normas adminisirativas, com vistas 4 reducio de custos, desperdicios ¢
a impedir acdes redundantes, para tomac dgil o atendimento 208 municipes;

VII - criagio de condicoes genus ¢ necessdnas ao cumpamento eficiente,
eficaz ¢ ético das missdes incumbidas aos agentes pliblicos;

VITl - valorizacin do pestoal administrative e técnico da Administragdo
Publica Municipal, ateavés de politica de admimstracio de recursos humanos com planos  de cargos e
salirios e de carreira, programas de remamento ¢ capacitacio, priorizasde o ingresso mediante conrurso
piblico;

IX - reduzir 40 mdximo & buroceacia, mantendo 0 €ssencial pata compnr as
exigéncias legan, facilitando e simplificando o acesso dos municipes 208 Servigos mumicipais ;

X - na elaboracio e execugdo de sens programas @ ﬁﬂmmm;;ﬁn Piblica

Municipal estabelecerd criténo de prionidade, segundo a essencialidade da obra ou sewvigo ¢ o atendimento
do interesse coletwo.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Arn. # - As atvidades da Administracio Publica do Poder Executivo
Municipal, obedecerio aos seguintes principios fundamentais:

I - planejamento,

11 - orgamizacio;

TII - coordenagio,

IV - delegacia de competéncia;
V -~ controle;

VI - racionalizagio.

§ 1" - D Poder Executivo Municipal adotari o Planejamento como metodo e
mstrumento de mtegracio, celendade e micionahizacio de suas acdes,

§ 2 - O objetive socil da organizacio € methomr as condictes de tmbatho,
petmitindo uma operacionalizacio das acdes de govemo com o maximo de eficiéncia e com um minimo

de dupeéndio e nsco.

§ 3 - As arvudades da Admnistragio Pablica Mumicipal
elaboragiio e execucio de planos ¢ programas de govemo serio objetos de permanente
wdos o5 nives administrarives, com vistas 4 um otimo rendiment.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA

§ 4 - A delegacio de competéncia seri utilizada como instrumento de
descentralizagio administrativa, objetivando assegurar maior capidez ¢ objetividade a0s processos de
execucio ¢ decisio, assim como a mansferéncia de responsabibidade executiva dos atos e fatos
admmisteatvos.

§ 5 - O contole serd exercido em todos os nivess da adminstracic
compreendendo os controles formais obedecendo @ preceitos legas e regulamentares, através de
instumentos de acompanhamento e avaliacio dos resultados da atuacio dos diversos Otglos ¢ agentes,
compreendendo prncipalmente:

1 - o tontrole ¢ acompanhamento, pelos niveis de chefia e supervisio da
execugio dos pmgramas, projetos ¢ atividadis e da obsecvincia das nommas que regulam as atividades
PHLICIPALS;

11 - a fiscalizacio da regularidade da aplicacio do dinheiro, valoses ¢ bens do

MURCIRio.
CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS PRINCIPAIS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 5" - Constituem nstrumentos principais de atuagio da Administracio
Mumicipal:

I -atos mstiucionais, nonmatives, eXecutivos Lecals ¢ especians;
Il - plano diretor;

IMT-  plano de aciio de govemo;

IV - plano pludanual de investmentos

V - e de diretrizes oroamentanias;

V1 - omamentos anuais;

VII- projetos especias;

VII - programagio financeira de desembolso;

IX - relatorios de acompanhamento de execucio de planos, programas,
projetos e atvidades, com avalacio de resultados;

X - auditorias;
K - cusos e semurios;

X1 - divulgacio dos resultados das atvidades governamentais;

X ~ participar de consGreios inteomunicipars.
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CAPITULO V

DA NATUREZA DOS ORGAOS E ENTIDADES

DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art, 6° - A organizacio administrativa do Poder Executvo Municipal,
compreende os Grgios da Adminsstragio Publica Direra ¢ as entidades de Admuustragio Piblica Indireta,

Art. T - A Admimistragiio Piiblica Direta é constmida de orgios auxiliases,
de assessoramento e de adminstracio especifica, compreendendo um sistema organizacional em linha e
um de assessoria ¢ planejamento que se integram sob os principios de organizacio hierirquica e funcional,

Art, B' - A Adminsstacio Piblica Indiretz é constituida de entidades
dotadas de personalidade uridica prapria, i sabes;

1- Autarquias,

II- Empresas Pablicas;

II- Sociedades de Economaa Mista.

Art. 9° - A Administracio Pablica Municipal serd exercida pelo Prefeito,
auxiliade pela diregiio dos 6rgios e entidades que Ihe sdo direra ¢ /ou indicetamente suboudinados

Arn. 10 - Pama execucdo de séens programas, a3 Adminstracic Publia
Municipal podera wtilizar-se de recursos colocados & sua dsposicio por enudades publicas on privadas,
NACIONAS, Infemactoniis OU CONSOrCir-se com outras entidades para solugdo de problemas comuns e
mefhor aproveitamento de recursos financeiros e thenicos, observadas as disposicoes legus.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MIINICIPAL

SEGAO 1

Ilo Modelo Estrutural € Funcionsl

Arg 11 - A pyanizagio Administrativa do Poder Executive Municipal, é
constituido pele seguinte modelo funcional:

I - ADMINISTRACAO DIRETA:

1.0 - Orgios do Primeiro Nivel de Organizagio:

LL Gabinete do Prefeito,
120 Seceetaria Municipal da Admmistracio e Assuntos Juridicos;
L3 Secrerania Municipal da Fazenda,
14, Secretana Munscipal de Planejamento, Obras e Servicos;
L5 Secretaria Mumicipal da Educacio ¢ Culmra;
16, Secretara Munscipal de Satde;
1.7, Secretaria Municipal de Acio Social \/
18 Secretaria Municipal de Agriculura, Abas v\g‘-ﬂ
-.'ﬂ!-Inbj.E:I]lc; Y
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PREFEITLIRA MUNICIPAL DE TARUMA
19, Secretaria Municipal de Esportes e Tunsmo.

20 -Orgios do Segundo Nivel de Organizagiio:
2.1. DEPARTAMENTOS
3.0 - Osrgios de Terceiro Nivel de Organizagio:

3.1 SETORES
Parigrfo Unico - Os Orgfios especificados como de primeiro aivel de
organizacdo sio autinomos entre si e diretamente ligados ao Peefeito Municipal,

Ar. 12 - ﬁmm&ﬂmmﬂMMecmumﬂadﬂ
brgdos adequadamente entmsados entre si, obedecida a seguinte subordinacio hietinquica:

NIVEL I - SECRETARIA
NIVELIT - DEPARTAMENTO
NIVEL 11 - SETOR

§ lo. - O Gabinete do Prefeito tem nivel hiecinquico idéntico wo  de
Secretaria.

§ 20. — Uma Secretaria niio conterd, necessaramente, os aivess hierdrquicos
mfenores .

§ 30. - O Poder Executivo estabeleceni por Decreto, s respectivas
competéneias e atribuicdes dos urgins de nivess I ¢ 111, previstos neste artigo.

SECAO II
Estrutura Bisica da Administraciio Direta

Art. 13 - Observado o nivel de ogganizacio definido no artgo 12 desta lei, a
Estrutura Basica da Prefeitura Municipal fica assim constimida:

1 - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA:

1.0 Gabinete do Prefeito

L1, Diretoria de Gabinete

L2, Junta do Servico Militar

L3. Assessoria de Imprensa

1.4 Fundo Socml de Solidanedade

1.5. Controple Interna

1.6: Conselho de Desenyvolvimento Municipal

I - ORGADS DE ATIVIDADES INSTRUME

ATIVIDADES-MEIO

1 — Secretaria Municipal de Adminstracio e Assuntos Jurj
2 - Secretaria Municipal da Fazenda.
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PREFEITIIRA MUNICIPAL DE TARUMA
M - ORGAOS EXECUTIVOS OU DE ATIVIDADES
FINALISTICAS
5 - Secretaria Municipal de Planejamento, Obras e Servicos;
4 - Secretaria Mumicipal da Educacio e Cultura;
5 - Secreraria Municipal de Saude:
& - Secretania Municipal de  Agrcultura, Abastecimento e Meio Amibnente,
7 — Secretana Municipal de Acdo Social,
8 - Secretaria Municipal de Fsportes e Turismo;

Parigaafo Unico - O Chefe do Poder Executivo, por Decreto, criard 08
Orgios de Nivel infedor i Secretaria, de aconlo com as necessidades de servigo, fixando-lhes as
respectivas competéncias e atribuigies.

Art. 14 - A representagio grifica da Estrutury Organizacional Basica do
Poder Executtvo Municipal estd expressa no anexa 1, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

CAPITULO VII
DA COMPETENCIA GENERICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 15 - O Gabmete do Prefeito como Grgio auxiliar de assisténcia direta ao
Prefeito, tem por finalidade e competéncua:

[ - assessomar adminis tratrvamente 40 Prefeite;

[I - prestar assisténcia a0 Chefe do Executivo em suas relagies politico-admunsteativa com municipes,
associactes de dasse, orgios e entidades piblicas e privadas;

111 - organizar ¢ controlar a sgenda do Prefeito;

IV - preparar e expedir correspondénesas do Prefeito;

V - recepcionar autoridades ¢ hospedes oficiais do Municipio;

V1 - transmitic omdens do Prefeito 45 demars autoridades municipas;

VII - organizar as atividades de protocolo nas salenidades oficiass, recepcionando sutondades e visitantes
para cumprir a programacio estabelecida;

VIII - apotar adminstrativamente ao Prefeito e aos orgios colegados do municipio,

IX - representar eventualmente o Prefeito ou o5 Secretirios Municipais em compromissos para o qual
estverem impedidos;

X - secretarnr todos 05 servicos atinentes ao chefe do executivo:

X1 - coordenar relaghes entre executivo e legslanvo, controlando processo legs
requecimentos, indicacoes, projetos em andamento, cuidando para que os prazos sej
mformacoes ¢ respostas sejam prestadas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
X1I - deseavolver atividades relatvas 4 comunicacio social, em especil a publicacio e 4 divulgacio dos
atos e fatos da administracio direta e indireta do municipio;

XIIT - assessorar o prefeito na organizacio, supervisio e coordenacio do expediente da Prefertura, bem
como nas relacdes com padamentares, autoridades e municipes,

XTIV - recepcionac e atender municipes, entidades, assocmgdes de classe e demais visitantes, prestando
esclarecimentos ¢ encaminhando-os a0 Prefeito ou ds unidades competentes, para atender e solucionar
problemas;

XV - executar atividades especias e outras atividades afins que nido sefam de nenhum outto Grgio
municipal,

NVI - supervisionar servidores hierarquicamente subordinados ao Gabinete,

XVI - coordenar o programa de ncentivos fiscais e politicas para atrair investimentos de empresas que
pretendam instalar-se no Municipio;

XVIII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E ASSUNTOS JURIDICOS
Art. 16 - A Secretaria Municipal de Administragio e Assuntos Juridicos,
como Gegan de atnadades instrumentass e atvidades meio, tem por fmalidade e competéncia:
1 - encaminhar assuntos gerws da administragdo, recepcionando e ooentando o piblico, recebendo
expediente destinado a4 Secretaria, encaminhando os demus as Secretamms ou Orgios competentes,
contmolados pelo regisiro de entradas ¢ saidas;

Il - gestio da adounistacio de matersis cudando ds padronizacio, estocagem, distribicio, controlando
desde o orgamento até a compra e entrega no local de destino;

I - coordenagio e execucio de servigos de procvessamento eleteonico de dados;
IV - teceber, executar e controlas servicos como correspondéncias, fax, copa, limpeza e conservacio das
ircas ntemas ¢ extemas do Pago, protocole em geral, arguivo, comunicagio mtema e anvidades
correlatas;

V - pestio das fungdes relativas a administraciio ¢ desenvolvimentos dos recursos humanos,

V1 - admmstracio do Fundo Mumcipal de Aposentadoria e Pensio dos funcionfinos piblicos municipais;
VII - promover atividades relacionadas @ cargos e salanos;

VI - supervisionar a realizacdo de concursos piiblicos municipats;

IX - gerencrar contratos administrativos tempordrios e contratos em geral;

X - gerenciar contratos em geral;
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X1 — tepresentacao judicial da fazenda piblica municipal ou administracdo direta em qualquer instincia
judicial;

X1 — assessomamento direto 40 Prefeito Municipal aos diversos Grgdns municipais em assuntos juridicos,

XII - minutar projetos de fe1, decretos, resolugdes, portatias ¢ examinar do ponto de vista mridico-
constiucional, os autdgrifos encaminhando a sancio do Prefeito Municipal pela Cimam Municipal,

X1V ~ executar servigos quridicos destinados a cobranga da divida ativa e qualquer outros créditos do
Municipio, bem como defender nas actes ajuizadas contea o Mumcipio;

XV - claborag@o de contwatos € minutis de Coavénios entre a Prefeitura e outros drgios ou mstituicdes,

XV ~ emitix pasecer juridico sobre todos os assuntos do Municipio sempre gue solicitado pelo Chefe do
Executive,

XVII - promover desapropriacies amigivess ¢ /on judicias;
XV — onentar € prepacar 05 processos adminBtrativos;

NIX — examwar a5 emendss propostas pelo Poder Legislanvo nos projeros de lei de imicativa do
Executivo, elaborando pareceres, quando for o caso, garunmndo o cumprmento dos preceitos legais
vigentes;

XX — prestar assssténcia 39 unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elabosando e/ou
emitmdo pareceres em processos administranvos como liciagbes, consorcios € questdes de tecursos
humanos ligados 4 administraciio, visando assegunr o cumprmento de less e cepulamentos,

XXT — manter atualizado a coletinea de les municipas, bem como legslacio fedeml ¢ estadual de
mteresse do Municipo;

XXTI — responsabilizac-se pela correta documentacio dos iméveis pertencentes 4 admuistracio mumcipal,
verificandn sua regularizacio ¢/ou complementacio, para evitar e prevenis possivers danos;

NXIII - elaborar mensagens do Poder Executrvo 4 Cimara de Vereadores,
XXIV - executar outras tarefas correlatas dererminadas pelo Chefe do Poder Executivo.

XXV - gestiio da adminstragio do patriménio publico do municipio, efetmando o tombamento, registro,
inventirio, baixa, protecio e conservacio dos bens mévess, imbveis e semoventes da Prefeimurs;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 17 — A Secretaria Municipal da Fazenda, como 6Grgio de anvidades
nstrumentas ¢ auvidades mein, tem por finalidade e competénc:

I -  prepacar dados e mfommagies pam  assessorm  modica  elaborar el de
Dhiretrizes Orgamentarms (LDO), do Plano Plunanual de [ovestmentos (PPI) e da Lei do AMen o
Anual (LOA).

I1 - elaborar proposta orgamentina do orpido e adminstrar a execugdo orgamenticia da P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
T01 - desenvolver, excepcionalmente, atividades relativas ao lancamento, arrecadacio controle e fiscaliracio
dos tributos municipais e demais créditos, bem como a cobranca de dividas atva;

IV - desenvalver atvidades de cecebimento, gnarda & movimentacio de dinheiro e outros valores;

YV — desenvolver atvidades relacionadas 2 mformanca, tas como: Desenvolvimento de Sstemas,
Manutencio da rede de Computadores, manutencio de Sistemas, Assessoria a usudnos, Instalacdo de
aplicativas e copia didra dos amuivos de dados;

V1 - gestio da legslacio triburiria, fiscal, financeim e cadastramento de contribuintes dos tributos
mumicipais;

VII - elaboragio de balancetes, demonstrativos prestagio de contas, atendimento das exigéncias do
controle externo ¢ halancos da Prefeirara Municipal;

VIII - execucdo de outras auvidades relacionadas com u acio financeira, tributiria e fiscal,

IX - claborar, em colaboncio com os demas Gegios da Prefeitura, Plano Plurinual, Diretrizes
Orcamentarias € 0 Orcamento Anual, de acordo com as mews estabelecidas pela admunistragio municipal;

X - processar as despesas ¢ manter o registro e controle da admunistracio financeira, orcamentdria e
pattimoniil do muncipio;

X1 - controle do nivel de endwvidamento da prefeitura;

XII - fiscalizar e fazer tomada de contas dos Orgios da admumistracio centralizada, encamegados da
movimentacio de dmheiro e outros valores,

NI - controlar o desenvolnmento dos programas wdmmistaativos © financeiros, onentando o5 execurnnes
na tomada de decisfio;

XIV - expedicio de hicenga, alvacis, barxa e demais documentos da mesma natureza;
XV - gerenciar todo processo de prestagio de conts de convinios e municipalizagio,
XV1 - realizar todo plancjamento econfimico da Prefeitura Municipal;

XVII - coordenar o processo de arrecadacio e crar altemarivas para melhorar a arrecadacio dos ibutos
municipats;

XV - executar outras tarefas corrclatas derenmmadas pelo Chefe do Poder Exevitivo,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, OBRAS E SERVICOS

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Planejamento, Obmas e Servigos, como
Grgio executivo ou de atividade finalistica tem por finalidade e competénca:

1 - adequar o ambiente natural e urbano ao pleno exercicio da cidadania;
11 - executar as obras de interesse do municipio;

[T - planejamento, organizacio, execugia ¢ controle dos programas relacionados com bt
destinados ao publico de baixa renda;
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IV - desenvolver programas e projetos saciais de melhora habitacional e de nfra estrorura urbana em
areqa que requerem tiis medidas;

V - fiscalizar 4 construcio de conjuntos habitacionas pelos govemos estadual, federal, ¢ pela miciativa
privada;

VI - planejamento, fiscalizagiio ¢ acompanhamento das obras de mtecesse da Prefeusa;

VII - fiscalizagdo de construgio, eeforma e conservagio de edificacdes pliblicas municipais ¢ mstalagoes
para prestacio de servigos a comunidade;

VIIT - admunistracio do sistema cantografico ¢ cadastro tcnico municipal;

IX - mplementacio e fiscalizagio da legislacio refativa g0 uso do solo, loteamento, e codige de obras e de
POSIUras MuNicipais;

X - desenvolvimento das ages relativas i andlise, aprovagio, fiscalizagdo, vistoria e projeto de obras nos
tecmas da legislucio em wgor;

XI - atendimento e orientagio ao piblico na aprovacio e regularizagio de obras e edificacies,
XI1I - elaborar projetos de obras publicas e respectivos orcamentos, detalhados em planilha de custo;
XIII - elaborar projetos de moradia popular para municipes de baxa renda;

XIV - promover execuciio ¢ hscalizagio de mabathos wopogrificos mdispensiveis a obms ¢ servicos a
cargo da Prefertura;

XV - exercer fiscalizagio e eminr relaténo periddico sobre obras pablicas de execugio indireta;

XVI - manutencio ¢ execucido de secvicos diretos 3 comunidade;

XVII — realiracio de atividades de numeraclio e afivagio Jde denominacio de pridios ¢ logmdouros
pitblicos, das atividades relacionadas com o patriménio da Prefeitura Municipal, da manutencio das pracas
e passeios pitblicos;

XV — manutencio dos proprios munscrpais;

XIX - planejamento, execucio, fscalzacio e acompanhamento dos seevigos de lmpeza piblica, coleta ¢
disposicio do lixo doméstico e hospatalar,

XX — admunistracdo e manutencio do cemitério;
XK — executar servigos de consenvacio de vias, manutencido e consecvacio de pracas ¢ jardins,

XX - monitoramento do trabalho referente 4o lixo do municipio, desde sua coleta até sun destinacio
fmal;

KXITT - Assessorar o Conselho Municipal de Transito;

XNXIV — Executar a nstalaciio ¢ manutencdo da sinalizacio urbana e estaadas municipas,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARIIMA
N3V — Contoolar e fiscalizar a manutencio de lotes urbanos;

XHVI - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA

Art, 19 - A Secretara Mumicipal da Educagio e Cultumi, como Gcgio
executivo ou de atividade finalistica tem como finalidade e competéncia:

I - execucde do projeto politico educacional do govemo municipal;

II - planejamento, vrganizagio, onentagio, supervisio, admingtracio e controle do ensino em nivel
municipal, desenvolvendo os programas que atendam as necessidades da comuaidade local,

111 - agilizagio de mecanismo  para o desenvolvimento dos servigos merentes & manutencio, transporte
escolar, alimentacio escolic ¢ almoxarnifado;

IV - coar condictes para o plens desenvolvimento do educando, assegurando-lbe a formacio
indispensdvel para o real exercicio da cidadania e fomecendo-lhe meios de progredic nos estudos € no
trabalho;

V - incentive ao processo de integracio Escola/ Comunidade, Rede estadual/ Rede Municipal, Rede
Escolar/ InstimigBes Publicas locais on de outras regmtes;

V1 - execugio de atividades destinadas a cumiprir ¢ fazer cumprir as Less Federas, Esmaduais e Municipas
de ensmo;

VII - realzacio de cursos e onentacdo de natuteza técnica ¢ administatve visando aperfeicoamento ¢
especilizagio dos seevidores das dreas da educacio e culnues;

VI - planejamento, orgamizacio e desenvolvimento das atwidades cullutas no municipio;

IX - prestaciio de assisténciu a0 escolar para assegurar condigtes deacesso @ escola e de permanéncia nos
estudos;

X - realizacio de odos os convénios possives, que venham anxiliar a Prefeimra Municipal a bancar as
atvidades educacionais ¢ os Programas adotados pela Secretaria de Fstado da Educacio;

NI - instalacao da Rede Puiblica Municipal de Emymu uo Municipio, com deseavolvimento de Programas
de Ensino Fundamental Regular e Suplenvo/Educacio Infannl/Creche e Pré-escola, Ensino
profissionalizante e outros que atendam as necessidades e expectativas da populagio;

XII - planejamento, coordenacio ¢ execucio de atvidades, eventos ¢ campanhas com a finalidade de
desenvolver a cidadania, o espirito civico ¢ o tespeito aos bens pablicos,

XIT - promogio de encaminhamento de educandos para assistencia médica, odontolégica, social e
psicoldgica, -

XTIV - administragio da Rede Muaicipal de Ensino; I/ }

XV - gerencramento de recussos de convénios destinados especialmente para area da El}éﬁal;ﬁd

/1"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
XV1 - realizacio de censo escolar levantando o nmimero de criancas em idade escolar com objetvo de
encaminhar todas para o ensmo fundamental,

XV - instalaciio e garantia de fmcionamento dos conselhos mumicipais da Educacio, da Alimentacio
Escolar e do FUNDEE,

VI - garantic a permanéncia do aluno na escola, combatendo a evasio, repeténcia ¢ demais causas de
baixo rendimento dos alunos, principalmente no ensmo fundamental, atavés de medidas de
aperfeicoamento do ensino e de assistencia ao educando;

XIX - promover e coordenar reunifies com pais, visando a integracio escola-familia-comunidade,

XX - orientar e supervisionar a qualidade da alimentaciio escolat;

XXI - criar classes de educacio especial em parcena com outros argios do govemo, vsando o
atendimento a criancas portadoras de deficiénca;

XXIT - proporcionar conidiches ao atendimento de jovens e adultos que ndo tiveram acesso a0 ensing
fundamental ou nilo puderam conclui-lo;

XNTIT - interagic com outras Secretarias municipais, visando a realizaclio de programas que difondam
conceitos de ciladana junto aos alunos e populagio;

NIV - asswstie criancas de 0 a 3 anos de wdade em creches municipas com objetivos proprios. e manter
atendmmento pré-escolar a crianca de 3 a 6 anos;

XXV — Institucionalizagdo das medidas muroduzidas no sistema;
XXVI ~ Implementagio do regime de colaboracio e de parcenas;

MXVII - Discussiio sobre diretrizes e parimetros curnculares, subsediando as escelas na elaboragiio de
sua proposta pedagogica;

XXVII — Elaboragio e aprovacio do plano de carreira para 2 valorizagio do magsténa,

XXIX — Organizacio de um sstema de informacio,

XX - Dezenvolvimento de habilidades gerenciais,

XXXT — Definiciin das atribuicdes dos drgios € das escolas — regulamentacio da autonomia da escola;

XXX — Regulamentacio da gestio democritica da escola e do sistema de ensino, com participacio da
comundade;

NXXIIT — Planejamento nos drgdos e nas escolas;

XXXIV — Definicio dos padrdes minimos de funcionamento das escolas;

promovendo sua divulgaciio;

HNRVT - Efernar reputros © documentarios que garantam pecpemar a histooa do
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PREFEITURA MIUINICIPAT. DE TARUMA
NNXVII - propor a realizacio de atvidades culturais para valorizar o individuo como pessoa humana e
contribuir para o seu pleno exercicio de cidadansa;

NXXVII - cesgatar a meméria cultural do municipio;

XXXIX - gerar espagos ¢ oportunidades para que os artistas do Municipio  possam S¢ eXPressar com
liberdade;

X1. - meentivar ¢ apoiar as atividades cullrais a serem realizadas no municipio.
X L1 - democeatizar o acesso aos bens culturais;

XLII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executiva,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Arc 20 - A Secretania Municipal de Sadde, como orgiio executvo ou de
atividade finalitica tem por finalidade e competéncia:

1 - organizacio da politica de sande destinada i promocio, prowecio e recupemcio da sadde com
realizagiio integrada das aces ussistenciais das atividades preventivas,

IT - a identificacio de problemas de saide da populagio com objetivo de identificar as causas, prevenis,
trarar ¢ combater doengas com eficdca,

II1 - manutencio de programas de articulacio com orgios estaduais, federmis, da inicitiva privada e outeos
visando a ntegracio ¢ o ateadimento ao0s servicos assistencian A saude e defesa sanitina do mumicipo;

IV - participar de fiscalizacio com a Vigitincia Sanitiria quando necessirio;

V - integracao das agbes du Secretarma Mumcipal de Saide com autondades sanitigas e cpideminiogicas na
promocio da saide preventiva e pa prestagio de servicos que contribuani para tanto;

VI - mmplantacio e acompanhamento de campanhas educativas e programas preventivos funto i
populaciio visando a preservacio da saude;

VII - promogio dos servicos de biometria relativos a populacio da rede munscipal de ensino e dos
servidores publicos municipas,

VIII - fiscalizaciio do cumprimento da postum referente a0 poder de policia e da higiene pablica,
IX - vigllancia nutricional e protegio alimentar;

X - integracio do sistema de sainde nos mecansmos regronalizados e hierarquizados. com complexidade
crescente ¢ com sistema de referéncia e contra referéncia,

XI - prestacio de assisténcia terapéutica;

XTI - realizacio da inspecio de saude dos servidores municipais para efeito d¢f , licenca, l/
aposenmadoria e outros fins legais; ﬂ
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TARUMA

PREFEITURA MUNICTIPAL DE TARUMA
XIIT - desenvolviment: de  programas de prevencio e protecio da saiide bucal,

XTV - elaboracio de projetos para execucio direta ou através de convenios com o Govemo Federal ou
Fstariual;

XV - gerenciamento de recursos provenientes de convénios, de fundo e demas fontes nos diversos niveis
de governo,

XVI - realizacio de anditona nos servigos proprios, contratados ou conveniados, visando o controle de
S14 CXBCUCAD,

XV - admumistracio das unidade de saude;

XV - agdes de conmole relativamente 2 higrene ¢ sande pablica;

XIX - realizagio de exames laboratoriais bisicos a populacio;

XX - gerenciar convénio com entidudes de Saide, Hospitas, Santa Casa do Municipio e Regrio,
XX - perenciar o aendimento de Locomocio de Pacientes;

XXII - integraciio com as agdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, assessomando os Conselhos
Municipas, zelando pela aplicacio da LOAS (Lei Orginica da Assisténcia Socal);

XXITI - controle de estoque ¢ saida de medicamentos, realizando pedidos de licitacdes e outros;

XXIV - promover cursos € treinamentos, bem como reunides para organizacio ¢ avaliacio dos trabalhos
realizados pela Secrctara,

XXV - perencamento do pessoal da Secretana, com elaboracio de escalas de servico, de féras ¢ de
licengas,

XXVI - auxiliar nos planejamentos municipais;
XXVII - executar cutras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Art, 22 — A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento ¢ Meio
Ambiente, como 6rgio executivo ou de atividade finalistica tem por finalidade ¢ competéncia:

1 - promover agtes concerentes 4 execugio da politica agricola do Municipio;
Il - realizar programas e palestras de esclarecimentos aos produlores ruras e pecuanistas do municipio;

M1 - desenvolver programas de conservacio do solo no municipio, através de projet e visem 2
mmplantacio de micro-bacias hideograficas:

IV - promover a :calmm;ao de programas de fomento 2 agropecudria, agro-indistra c
produtivas do municipio; /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARLIMA
V - mcentivar e orentar 2 formacio de assocmcdes, cooperativas ¢ outras modaldades de organizacio
voltadas para as atividades econbmucas;

V1 - promover a articulacio com diferentes 6rgdos, tanto no dmbito governamental como na iniciativa
privada, visando o aproveitamento de incentivos para a economia do mumcipio;

VIl - firmar ¢ gerenciar os mecusos possivels de convémios que venham auxliar a Adminstracio
Mumcipal, que atendam as melhorias e condicdes de vida da populacio urbana e rural;

VI - Forwlecer as formas organizacionas de produtores e estimular a paricipacio de toda 2
comunidade, garantndo a contmuidade das aches junto a0s agrcultores € suas familias como agentes de
desenvolvmento;

IX - desenvolver e coordenar projetos na Secretaria:

X - realizar a conservacio e adequacio das eseradas curas;

X1 - prestar sssisténcia € orienmcio 108 proprietirios rurmis, inclusive elaborando e mantendo o respecnve
cadastro;

XII — executar, acompanhar e fiscalizar os servigos relativos 4 poda de drvores em vias e logradouros
publicos, recolhendo o3 galhos de drvores podadas;

XITT — desenvolver plano de gestio ambiental abrangente a wdas a5 bacias hidrogrificas do Municipio:
XIV - elaboar estudos, levantamentos, diagndsticos e projetos relativos a0 meio ambiente, mtegrando e
companbilizando os pargques do Municipio de Tammi, em um projeto peral de protecio e conservacdo
ambsienl,

XV — cuidar da coordemagio, admmistracio ¢ opemcan de parques ecologicos, elaborando e
dezenvolvendo projeto de formacio educacional para a preservacio e protecio ambiental em germl,
visando a melhoria da qualidade de vida;

XVI — presidir ¢ coordenar u Conselhy Mumcipal do Meio Ambicnie, desenvalvendo e estabelecendo
politica para conservacio e protegio ambnental do Municipio;

XVII — realizar reumbes penodicas para discussao e acompanhamento dos projetos,

XVIII — desenvolver e executar a celebracio de parcemas € convénios com o5 govemos Federal e
Estadual, bem como a imiciativa privada;

XXIX — propor a elaboragdo e implantacio de estudos e projeros ambientass;
NXX — anahsar, discutis e opinar sobre os assuntos do meio ambiente do Municipio,
XXXT - elaborar plano de gestio e protecio ambieatal para o Municipio,

XNXIT — estabelecer 4 harmonta ambiental dos diversos setores da sociedade;

XXX ~ promover atividades de combate & poluicio dos cusos dagua do Municipi
programas de protegio ambiental,

XAXIV — promover a artboazacio dos logradouros piiblicos;
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PREFEITITRA MUNICIPAL DE TARUMA

XXXV — promover o reflorestamento e florestamento rural e urbano, preservacio de dreas verdades ¢
execucdo de onras atvidades afins;

XXXVI — acompanhar, planejar, executar ¢ fiscalizar 0s servigos de poda e corte de arvores, administraciio
e munutencio dos locais destinados @ presecvagio ambiental;

XXXVII ~ participar ¢ implementara fiscalizagiio relativa a0 uso e ocupagio do solo;

XXXVIII - limpeza, manutencio e conservacio de terrenos baldios e estradas vicinais tueass;

HXXTX - executar outras tarefas correlatas deteemmadas pelo Chefe do Poder Executivo.
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Are. 21 - A Secretaria Municipal de Agio Socil, vomo orgio executvo ou
de atvidade finalistica tem por finalidade ¢ competéncia:

I — Planejar, organizar ¢ estabelecer a politica de assistéucia social da Prefeituca, observando ¢ zelando
pelo cumpanmento da Let Orginica da Assmsténcia Social (LOAS);

11 ~ gerenciar o plantio socml, mantendo a distibuicio de medicamentos, cestas bdsicas, kit-verdura,
Wmas Momeirias € passagens a populacio carente;

I - Desenvolver programas de amparo as criancas e aos adolescentes carentes, 2 familia e 4 velhice; de
hahtacio e reabilitagio das pessoas portadoras de deficiéncia, com promocio de sua mtegracao 4 vida
comunitina;

IV — Incentivar, apoiar e coordenar formas de organizagho individual e/ou grupal, com 2 fmahdade de
geracdo de renda, seja atraves de cooperativas, associagdes ou outras formas,

V — Amparar familias com desajustes socias, através da formagio de grupos para realizagio da atvidades
Orupacionais;

VI — Estabelecer parcenia com outros setores do servico publico Municipal (Sadde, educagio, calrura,
esportes, trabalho, Agricultura, Obras ¢ Planejamento) e organizacies ndo governamentais (Pastoral da
crianga, Cerea, Acruta, Amor Ewigente), gerando umi rede de servicos a todos os segmentos da
comumicade;

VII — Planejar, velebras e coordenar convénios com Orgiios Municipais, Estaduais e Federats,

VIII — Trabalhar em parceria com oz Conselhos Mumcrpais da coanga e do Adolescenre, do doso, da
AssistGencia Socml, da Pessoa Portadora de deficiéncia, da Habitagio e Conselho mitelar;

IX - Coar mecanismos e celebrar convénios pura implementacio de mutirbes para construcio de
motadias econdncas,

X — Identificar 0s problemas socias e propor meétodos capazes de prevensr ou climinar forma de
exclusdo social;

XTI — Prestar assessona ou Fundo Social de Solidanedade;

XTI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo chefe do Poder Executive.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E TURISMO

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Fsportes e Tursmo, como otgio
executivo ou de atvidade finalistuca, tem por finalidade e competéncia:

1 — planejamento, organizacio, desenvolvimento e avaliacio das anvidades esportivas e de runsmo no
municipio;

I — Coordenar o programa de atividades no dmbito da Fducaciio Fisica ¢ dos desportos em geral, amando
sempre em consonincia com a politica educacional implantada,

111 — Organszar o calenddno de anvidades espoctivas, de forma 2 possibilitar 4 participacio da comunidade
em atvidades de recreagio e lazer,

IV = Promaver e apoar as praticas esportvas na comunidade;
V — Proporcionar meios de recreacao sadia ¢ construtiva 4 comunidade;

VI — Zelar pela manutencio e limpeza das Pracas Desportivas e Parmques Recreativos proporcionando
melhor arendmento aos cidadios;

VII — Coordenar a Comssic Central Municipal de Esportes que € o 6rgio responsivel por rodo o
programa de atividades no ambito da educagio fisica e dos desportos em geral, amando sempre em
consonincia com-a politica educaconal implantada no municipio;

VI — Interagis com a Inspetona regional do esporte para realizagio de competigdes € campeonatos;

IX — Coordenar as acdes ¢ pessoal do CIRI (Gindsio de Esporres)

X — Planejar, desenvolver e avaliar as escolinhas de base que atendam as expectativas dos municipes;

XI — Realizar manhds de lazer em conjunto com a Secretina Municipal da Educacio ¢ Cultura;

XII - Administrar o pessoal e as atividades desenvolyvidas no campo Municipal de Futebol;

XIII — Planejar, coondenar, interagic com outras atividades muristicas, eventos e campanhas com finahdade
de desenvolver e difundir o tursmo mumicipal;

XIV — Zelar pela conscevagio, manutengio dos locals miristicos, assegumando sempre o bem estar ¢
seguranca dos nunstas;

XV — Fiscalizar o cumprimento de fodas s normas mucisticas, possibditando 2 seguranca e condicdes dos
locas visitados,

XV]- Planejar, organizar e viabilizar os programis e projetos que contrtbuam para implementar o mirismo,
ampliando a sua ofert;

yan

XVII- Organizac o calendano wristico do municipio, de forma a possibilitar o acesso da
dos visitantes, a0s diversos pontos mristicos do municipio;

XVIIT- Executar planos ¢ programas de fomento 4o Turismu; L / \( ﬂ’
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PREFETTURA MUNICIPAL DE TARUMA
XIX— Coordenar 0 COMTUR - Comsssao Municipal de Tunsmo, que ¢ o orgdo responsavel pelo
desenvolvimento do programa e projetos das atividades turisticas do Municipio.
XX - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
CAPITULO VIlI

DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E
DAS ATRIBUICOES BASICAS DE DIRECAO SUPERIOR

SEGAOT
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS

Art, 24 — Constimem-se responsabilidades fundamentais dos ocupantes de
chefias, de todos os nives, coar nos subordinades 2 mentalidade de bem servir ao piiblico e,
especificamente:

[ — Propiciar aocs subosdinados o conhecimento dos objetrvos da unidade a que pettencem,

0 — Promover a capacitacio ¢ o aperfeicoamento dos subordinados onentando-os na execugio de suas
tarefas;

[T — Comhecer o8 custos operacionas das atividades sob sua responsabilidade, combater o desperdicio ¢
evitar 2 duplicrdade de mniciativas;

IV — Incentivar o5 subordinados, estmulando a cratvidade e a pasticipacio critica nos métoados de
trabalho existente.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES BASICAS DE DIRECAO SUPERIOR

Art. 25 — 530 amibuicdes comuns dos Seceetirios Munscipais e do Chefe de
Grahuners

| — Promovet contatos sistemiticos com a populacio para assegurar 4 eficifneia dos servigos sob sua
responsabilidade,

II - responder perante o prefeito, pelo bom andamento dos trabalhos sob sua responsabihdade;

11 — delegar competéncras especificas de seu cargo, desde que nio resultem em omissio on reducio de
sua responsabilidade;

IV — Zelar pelos bens patnmoniass afetos ao Gggio, respondendo por eles perante o Prefeito.
V — Indicar a necessidade de pessoal:

VI — Exercer acio disciplinar no dmbito do 6rgio que dinge;

Y11 — Desenvolver o plano setorial de trabalho do drgdo que dinge de forma a ndi
objetivos 4 atingr ¢ recursos 4 utilizar, promovendo o controle sistemdtico dos resultados A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
CAPITULO IX
DOS CRITERIOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 26 — O processe decisoro, no dmbito da Prefeitura observara os
SEgUINTes CTIEros:

I — controle de resultados;
11 — coordenacin funcional,
111 — descentralizaciio de decisoes
_ SEGAOT
DO CONTROLE DE RESULTADOS
Art. 27 — O controle de resultados dos programas e agtes dos Grgios da
Prefeituca constimi cesponsabilidade de todos os niveis de chefia e serd exercido de forma sistemitica ¢
permanente compreendendo:
I —o exame da realizaciio fisica dos objetivos dos drgios expressos em planos, programas ¢ Or¢amentos;
II — o confronto dos custos operaciondis com os resultados;
I — o exame de obras | servigos € mateniais, em confronto com especificacoes previstas em liciacoes,
IV — a eliminacic de métodos, processos e priticas de trabalho que ocasionam desperdicio de tempo, e de
recursos financeiros, humanes e materiais,
SECAO 1T
DA COORDENACAO FUNCIONAL
Art, 28 - O funcionamento da Prefeitora serd objeto de coondenacio
funcional superposicio de iniciativas, facilitar a interagio de esforgos e as comunicagbes entre 0s drgios €
servidores.

Ari, 29— A coordenagio se fard por intermédio de rennides periodicas e por
nivess funcionais, a saber;

I - supenior, envolvendo o prefeito, os Secretdrios Municipais, Assessores Técnicos por mtermédio da
coordenagdo geral exercida pelo Chefe de Gabnete.

Il — interna, envolvendo o secretirio Municipal ou titular de 6rgio equivalente i@ os dingentes de dreas
setoriais de amacio especifica sob coordenacio geral exercida pelo secreting Mumicipal.

SECAO 111
DA RESPONSABILIDADE DAS DECISOES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA

Art. 30 - A deatentmhzm;io das decistes objetivard a melhora operacional

das acdes da Prefeirura, mediante o deslocamento permanente ou transitdrio, da competéncia deciséna
para 0 ponto mais proximo dos eventos gue demandem decsio.

Art.31 — A descentralizacio processar-se-a por meio de delegacio explicita
de competéncia, mformal ou formal, através de ato admmistrativo da sutonidade competente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.32 — A implantacio da estruturg administrativa prevista nesta lei serd
realizada de acondo com a conveni€éncia e a disponibilidade de recursos da administragio municipal.

Art.33 _ O poder executive poderd, com objenvo de estimular a
participagio da comunidade na discussio e avalagio da qualidade dos servicos pablicos, crar conselhos
consttuidos de representantes de diversos seguimentos socuss, de cariter consulovo e sem remuneracio,
bem como estabelecer normas operacionais dos servicos adminstrativos, adotando rotinas procedimentos

e formuliios que assegurem sua racionalizacio.

Art. M — As despesas decorrentes da execucio da presente Les, corredio pdr
conta de dotaches proprias do orcamento vigente suplementadas se necessario.

Art.35 - Eswm Lei entrai em vigor na duta de blicacio

Art36 - Revogam-se as disposipé€s em contririo, especialmente a Lei n®
02/93, de 15 de janeiro de 1993; Leta® 036/93, de (7 de mgsc de 1993; Lei n.° 063793, de 28 de setembro
de 1993, Lein” 121/94, de 31 de outubro de 1994,
_/,f’ !

schwarz”, em 18-de mgio de 2001
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