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LEI N.° 1.251/2017, DE 04 DE JULHO DE 2017.

“DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
DO EXECUTIVO MUNICIPAL, NOS TERMOS DOS

amafﬁiilii’l“‘fﬁ‘ld‘i iiimI ARTIGOS 31, 70 E 74 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, DO

ARTIGO 150 DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO

PAULO, DOS ARTIGOS 54 E 59 DA LEI COMPLEMENTAR

0005 ;
R st 134a N°. 101/2000 E DO ARTIGO 38 DA LEI COMPLEMENTAR
LEG PLO 2512017 ESTADUAL N°. 709/93 E CRIA A UNIDADE DE CONTROLE

INTERNO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE TARUMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

OSCAR GOZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Taruma, Estado
de S&o Paulo aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta lei estabelece normas sobre a fiscalizagdo do Executivo,
organizada sob a forma do Sistema de Controle Interno, especialmente nos termos do
artigo 31 da Constituicdo Federal e artigo 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 e
tomara por base todas as informagdes coletadas e as obrigatoriamente fornecidas pelos
agentes publicos dos setores e 6rgdos da administracao direta e indireta municipal, da
forma, prazo e modelo a serem regulamentados.

CAPITULO II
DAS CONCEITUAGOES

Art. 2° - Para fins desta lei, considera-se Controle Interno o conjunto de
recursos, métodos, processos e procedimentos adotados pela administracdo publica
municipal com a finalidade de verificar, analisar e relatar sobre fatos ocorridos e atos
praticados nos setores e érgdos publicos municipais e visa comprovar dados, impedir
erros, irregularidades, ilegalidades e ineficiéncias.

Art. 3° — Para fins desta lei, considera-se Sistema de Controle Interno o
conjunto de unidades integradas e articuladas a partir de uma unidade central de
coordenacdo, orientadas para o desempenho das atribuicoes do Controle Interno e que
envolvem toda a estrutura organizacional do Executivo Municipal.

_ CAPITULO I .
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 4° — A fiscalizacdo do Municipio sera exercida pelo Sistema de
Controle Interno, com atuagdo prévia, concomitante e subsequente aos atos e fatos
administrativos visando & avaliagdo da agdo governamental e da gestdo fiscal dos
administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
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operacional e patrimonial, da aplicacio das subvengdes e renuncia de receita, quantos
aos principios da legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade.

Art. 5° - Todos os 6rgaos, setores e agentes publicos do Poder Executivo
integram o Sistema de Controle Interno Municipal.

) CAPITULO IV
DA CRIACAO DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO E SUAS
ATRIBUIGOES

Art. 6° — Fica criada a Unidade de Controle Interno, integrando a unidade
de gestdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Governo, com o objetivo de executar
as seguintes atividades:

| — verificar a regularidade da programagao or¢camentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao dos
Programas de Governo e do Orcamento do Municipio, no minimo por exercicio:

Il - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia,
eficacia, economicidade e efetividade da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial
dos o6rgédos e setores da administracdo direta e indireta municipal, bem como da
aplicagéo de recursos pubicos por entidades de direito privado;

Il - controlar as operagées de créditos, avais e garantias, bem como os
direitos e haveres do municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua miss&o institucional;
V — examinar a escrituracao contabil e a documentagéo correspondente:

VI — verificar os processos e documentacéo das fases da execucéo das
despesas, em especial os processos licitatérios e contratos;

VII — verificar a execucio da receita publica, em todas as suas fases,
bem como das operacdes de crédito e assemelhados, na forma de lei:

VIIl - verificar e acompanhar a abertura de créditos adicionais;

IX — acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes da
celebragdo de convénios e examinando as despesas correspondentes:

X — verificar as medidas adotadas pelo Executivo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar 101/2000;

Xl — verificar os limites e condicées para a inscric&o em restos a pagar;

Xl - realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a
alienacgao de ativos, nos termos de legislagéo em vigor;

XIIl - verificar o atingimento das metas de resultado primario e nominal;
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XIX — verificar a aplicacao de recursos nas despesas com a educagio e a
salde nos termos da legislacso em vigor;

XV - verificar os atos de admissao, demissao e contratag&o por tempo
determinado de pessoal para a administragao;

XVI - verificar e acompanhar o repasse de recursos para entidades de
direito privado, bem como toda a prestacéo de contas;

XVIl - emitir parecer sobre as prestacées de contas dos recursos
utilizados em regime de adiantamentos;

XVIII = normatizar os procedimentos sistematizando-os para que todos os
processos executados cumpram fielmente toda a legislagédo vigente, com maxima
eficiéncia;

XIX — manter atualizadas e aperfeicoar as normas elaboradas e
homologadas pelo Prefeito Municipal;

XX - monitorar constantemente os processos elaborados e os
procedimentos praticados a luz das normas homologadas;

XXI — orientar os servidores das 4reas que tenham maior dificuldade em
atender as normas homologadas:

XXl — verificar os demais processos, procedimentos, fatos e atos
praticados pela administracdo municipal ou que estejam relacionados, a luz dos
principios da legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, dentro do programa de
trabalho definido.

Art. 7° - A Unidade de Controle Interno sera chefiada pelo controlador e
se manifestara através de relatérios e pareceres, resultantes de procedimentos de
auditoria, verificagbes e controles, com a finalidade de demonstrar os trabalhos
executados e sugerir melhorias e aperfeicoamentos dos processos e procedimentos.

Art. 8° - No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as
previstas nesta lei, o controlador da Unidade de Controle Interno podera emitir
instrugbes normativas, de observancia obrigatéria por todos os servidores publicos do
Executivo, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo das acées do Sistema de
Controle e esclarecer duvidas.

CAPITULO V
DAS UNIDADES SECCIONAIS

Art. 9° - Ficam criadas as unidades seccionais do Sistema de Controle
Interno, que executarao servicos de coleta, verificacao prévia e envio de informacgdes &
U.G.B. Controle Interno, sujeitos a orientac&o normativa e a superviso técnica do orgéo
central do Sistema de Controle Interno, com no minimo 0 representante titular e seu
suplente de cada setor ou 6rgdo, dos departamentos e unidades da administracéo

municipal.
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§ 1° — As unidades seccionadas serio definidas por ato da Chefe do
Executivo Municipal.

§ 2° — Os servidores publicos designados por portaria como responsaveis
das unidades seccionais e seus suplentes, obedecerdo as normas de padronizagéo do
servico de coleta, verificagdo prévia e envio de informacgdes a Unidade de Controle
Interno, dentro dos prazos e do programa de trabalho formalizado.

§ 3° — Os responsaveis designados das unidades seccionais nao terdo
direito a qualquer gratificagdo ou outro incremento remuneratorio.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 10 — Qualquer dos integrantes do Sistema de Controle Interno ao
tomar conhecimento de alguma irregularidade ou ilegalidade, devera relatar ao
controlador da Unidade de Controle Interno, através do devido instrumento.

§ 1° — Ao receber o relatério e tomar ciéncia da irregularidade ou da
ilegalidade, o controlador devera comunicar a Chefe do Executivo, através do devido
relatério circunstanciado;

§ 2° — O controlador deverd propor providéncias que poderdo ser
adotadas para:

a) corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

b) ressarcir o eventual dano causado ao erario;

c) definir os procedimentos a serem adotados para que n&o mais ocorra
fato semelhante.

CAPITULO VI
DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 11 — Trimestralmente o controlador encaminhard ao Chefe do
Executivo, relatério das atividades desenvolvidas no periodo pelo Sistema de Controle
Interno, indicando os procedimentos realizados, os fatos apurados e as propostas de
melhorias e aperfeicoamentos.

CAPITULO VI
DOS SERVIDORES INTEGRANTES DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE
INTERNO

Art. 12 — O Controlador da Unidade de Controle Interno sera remunerado
nos termos do que prevé a Lei Municipal n. 1.240/2017, de 27 de abril de 2017.

Art. 13 — Os demais servidores que vierem a integrar a Unidade de
Controle Interno receberdo de acordo com o cargo e sua remuneragdo nos termos da
legislacéo vigente.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE
CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
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Art. 14 — Sdo garantidos aos servidores integrantes da Unidade de
Controle Interno:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades
previstas na legislagéo em vigor;

Il — acesso a quaisquer documentos, informacdes e bancos de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas fungdes;

§1°-0 agenle publico que, por agdo ou omisséo, causar embaraco,
constrangimento ou obstéculo a atuagéo dos integrantes do Sistema de Controle Interno
no desempenho de suas fungbes, ficard sujeito & pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

§ 2° — O servidor integrante da Unidade de Controle Interno devera
guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso
em decorréncia do exercicio de suas fungbes, utilizando-as, exclusivamente para a
elaboracéo de relatérios e eventuais pareceres.

Art. 156 - Esta Lei entrard emVigor na data de Jsua publicacdo,




