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PROJETO DE LEI N°. 024/2023, DE 23 DE JUNHO DE 2023.

“‘DISPOE SOBRE A ALTERAGAO E INCLUSAO DE DISPOSITIVOS
A LEI MUNICIPAL N.° 1.569/2022, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

OSCAR GOZzI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEL

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Taruma, Estado de Sao
Paulo aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. - O artigo 19, o paragrafo Unico do artigo 22 e 0 §1° do artigo 27, todos da
Lei Municipal n.° 1.569/2022, de 28 setembro de 2022, passa doravante a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 19. - A atribuicdo especial, cometidas a servidor concursado (efetivo),
comissionado ou em funcdo de confianga, em razdo de sua especial aptiddo ou condicdo
técnica, ndo é equiparavel as fungbes que exigem especial fiducia da autoridade nomeante;
refere-se a atividade nao prevista no rol de atribuicbes regulares de qualquer cargo publico dos
Quadros, e ndo exime o servidor designado de cumprir a totalidade das atribuigées préprias de
seu cargo.

§1°. - A atribuigcéo especial é desempenhada junto a estrutura do 6rgéo respectivo
ou em colegiados conexos.

§2° - E vedada a utilizacdo da atribuicdo especial para cumular a um servidor as
atribui¢cées ordinarias de outro afastado a qualquer titulo, ou para gratificar pelo desempenho de
tarefas regulares e decorrentes do seu emprego, como forma de majoracdo de vencimentos.

§3°. - E vedado cumular ao mesmo servidor mais de uma atribuicdo especial, bem
como comina-la a servidor temporario ou a ocupante de emprego publico.

(...)
Art. 22.-(...)

Paragrafo tnico. No caso dos membros da Comissdo Permanente de Gestao de
Pessoas (CPGP), composta nos termos do artigo 98 do Novo Estatuto, os representantes dos
servidores, tém gratificacdo pelo exercicio do encargo previsto no Anexo X, cabendo ao poder
legislativo dispor, no &mbito de sua competéncia, sobre o respectivo representante.

(...)
Art. 27.-(..)

§1° - O percentual de adicional de desempenho estabelecido para cada estagio
evolutivo é definido pela soma de todas as evolugbes funcionais de desempenho a que o
servidor faga jus, incidindo sobre o valor do vencimento-base e o valor da parcela diferida de
natureza vencimental.

(..)
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Art. 2°. - Ficam alterados os requisitos de atribuicdo (aptidao/habilitacdo) dos
membros da Comissao Sindicante ou Processante (CPAD) e da Comissdo Permanente de
Gestao de Pessoas (CPGP), na forma disposta no Anexo | desta Lei, representando o Anexo X -
Quadro de Atribuicdes Especiais previsto na Lei Municipal n.° 1.569/2022, de 28 de setembro de
2.022, e suas posteriores alteragdes.

Art. 3° - O Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro de que trata o
artigo 16 da Lei Complementar n.° 101/2000 pertinente a despesa prevista no artigo 27, §1°, da
Lei Municipal n.° 1.569/2022, segue no Anexo Il, o qual fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 4°. - As despesas para o cumprimento desta Lei, correrdo por conta das
verbas proéprias ja consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicacdo, retroagindo seus
efeitos para 01 de julho de 2023.

Art. 6°. - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.
Paco Municipal “Waldemar Schwarz”, em 23 de Junho de 2023, 33°. Ano da

Emancipacao Politica e 31°. Ano da Instalagao.

Oscar Gozzi
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

(Projeto de Lei n. 024/2023)

MUNICIPIO
AZUL

(Anexo X — Quadro de Atribuicoes Especiais — Lei Municipal n.° 1.569/2022)

SECRETARIA | QTDE. | ATRIBUIGAO |REQUISITOS DE ATRIBUICAO| GRATIFICAGAO DE
DE ESPECIAL (Aptidao/Habilitagio) DESEMPENHO DE
DESIGNAGAO ATRIBUIGAO ESPECIAL

em R$

MEMBRO |Servidor concursado

COMISSAO |(efetivo), comissionado ou

SINDICANTE |em funcdo de confianga,

Governo 3 ou com escolaridade minima| R$ 500,00/processo

PROCESSAN |compativel com cada

TE (CPAD) |situagdo especifica, para

atuar em procedimentos

de natureza investigativa

ou sancionatéria, com

conhecimento de leis e

normas pertinentes,

aptidao para trabalhos que

exigem ética,

discrigcao/sigilo e
imparcialidade

Servidor concursado

(efetivo), comissionado ou

6 MEMBRO |em fungdo de confianga, R$ 500,00/més

COMISSAO |com escolaridade minima

PERMANENT |de nivel médio, bom senso

E DE de  organizagao para

GESTAO DE [trabalhos administrativos e

PESSOAS |burocraticos,
(CPGP) conhecimento do Estatuto

dos Servidores Municipais
de Tarumé e demais leis e
normas que disponham
sobre o servico e a
carreira publica, e aptidao
para trabalhos que exigem
ética, discricado/sigilo e
imparcialidade
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ANEXO Il
(Projeto de Lei n.° 024/2023)
QUADRO DE IMPACTO ECONOMICO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n. 101, de 04 de Maio de 2000)

1-} INCIDENCIA DA EVOLUGAC FUNCIONAL A PARCELA DIFERIDA:

EVOLUGAO FUNCIONAL | RS BA SE DA PDNV
ENCARGO QUA NTIDADE DE VA LOR/MENSA L (COMP. 2010 A) — N Servid DOS SERVIDORE'S
S e O 2018202 5%y | EVOLUIDOS
42 RS "20.222%7 58 18.225,8
VALORES ANUAIS
VALOR/MENSAL PCR N's Servidores - Realizado/P rojetado a
CLASSIFICAGAC DA DE SPE SA e e = e 7 o
2023 [06/12) 2024 (12/12) 2025 (12112) B
3.1.50.11 - Ven Xas -F. Civ CRER RS 4.887.15 RS 18.79959 RS 1242116
3.1.91.13-0b sz —IrtrzOm (17 RS 47, RS 827,52 RS 3.19553 RS 211180 |7
ERIC RS RS 23,30 RS 405,48 RS 1.588.01 RS 103458 p
3.1.50.11 - ¥3 de Ferias (2,77% RETTE RS 124,24 RS 520,75 RS 344,07F
ﬁom.esmL RS 358,37 RS 6.235,59 RS 24.082.28 RS 15.911.51
FOLHA RS 358,37 RS §.225,58 RS 24.082,28 RS 15.911,51

2-) RECEITA CORRENTE LiGUIDA (01.06.2022 A 31.05.2023)
2.1 [RCL [ RS 9,7.624.348.ac[
3-) GA STC COM PES SOAL (01.06.2022 A 31.05.2023)

3.1 |Despesa Total RS 39.474.436,98

% da Despesa Total com Pessoal 40,44 ]

4-} IMPACTC NC INDICE DE GASTC COM PESSOAL

4.1 Dados 01.06.2022 A 31.05.2023 Indice
RCL RS 37.624.348,80 4044
G. Pessoal RS 33.474436,38 !

4.24) Estimativa de Impacto indice
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DECLARAGCAO

OSCAR GOZZI, Prefeito Municipal de Taruma, Estado de
Séao Paulo, no uso de suas atribui¢coes legais,

DECLARA, para fins de cumprimento do inciso Il do art. 16
da lei Complementar n.° 101/00 que o aumento da despesa que se pretende fazer esta
adequado com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentaria e Orgamento Anual,
possuindo ainda firme disponibilidade financeira para cumprimento da nova despesa criada.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

Taruma/SP, 23 de Junho de 2.023.

OSCAR GOZZ]
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:
Nobres Edis:

Venho a presenca de Vossa Exceléncia e eminentes pares para
solicitar-lhe as providéncias necessarias no sentido de fazer realizar uma Sessao Extraordinaria,
visando a apreciagao do incluso PROJETO DE LEI N°. 024/2023, DE 23 DE JUNHO DE 2023,
cuja ementa é a seguinte: “DISPOE SOBRE A ALTERAGAO E INCLUSAO DE DISPOSITIVOS
A LEI MUNICIPAL N.° 1.569/2022, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, que ora submetemos a apreciacdo desta Egrégia Casa de Leis. Com Fulcro
no artigo 191, Il c.c. artigo 204, § 1°, ambos do Regimento Interno da Cémara Municipal,
solicitamos que a presente propositura seja tramitada em CARATER DE URGENCIA.

Trata-se de proposicao legislativa visando ampliar o conceito da
Atribuicdo Especial a fim de atingir ampla potencialidade de servidores, bem como a valorizagao
dos servidores publicos municipais que possuem “parcela diferida de natureza vencimental”.

Nesse aspecto de valorizagao, pretende-se incluir na base de calculo
do adicional de desempenho (evolugao funcional), além do vencimento-base (art. 27, §1°),
também o valor da “parcela diferida de natureza vencimental”.

A proposta se revela de forma a reconhecer todo o periodo laborado
pelo servidor publico municipal antes da égide da Lei Municipal n.° 1.569/2022, de 28 de
setembro de 2022 (Novo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos), ou seja, utilizando do
valor da evolugao pretérita (parcela diferida de natureza vencimental) como base de célculo para
as evolugdes funcionais futuras.

Certos e convictos de que este Projeto de Lei representa o anseio da
sociedade Tarumaense, aguardamos que Vossa Exceléncia e eminentes pares possam o estar
analisando, com a costumeira justica, e sera, com certeza, objeto de aprovacgao por esta Egrégia
Casa de Leis.

Atenciosamente.

OSCAR GOZZ]
PREFEITO MUNICIPAL

A Sua Exceléncia, o Senhor:

JOSE ROBERTO DE ALMEIDA

DD. Presidente da Camara Municipal
CAMARA MUNICIPAL DE TARUMA
TARUMA — SP.
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