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OFIiCIO/CMT/ESPECIAL
ASSUNTO: Encaminha Projeto de Resolugéo

Taruma, 16 de abril de 2018.
28°. Ano da Emancipacao Politica
26°. Ano da Instalacéo.

A MESA DIRETORA, na pessoa dos vereadores EVERSON LUIS DE CAMARGO-PPS, JOSE
ROBERTO DE ALMEIDA-PSB, ANTONIO MARCOS DA COSTA LIMA - PSDB E ADEMIR
BREGAGNOLI-DEM, vereadores desta Casa de Leis, fazendo uso de suas atribuices, vem
encaminhar a Vossa Exceléncia o Projeto de Resolu¢do 160/2018, do Poder Legislativo que
DISPOE SOBRE O NOVO PROGRAMA “PREMIO DE PARTICIPACAO DE RESULTADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE TARUMA - PPR-CMT”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, para
ser incluso na pauta da Sessao Ordinéria.

Outrossim, requeremos 0s tramites regimentais.

Sendo sé para 0 momento, reiteramos votos de elevada estima e

distinta consideracao.

Atenciosamente

EVERSON LUIS DE CAMARGO JOSE ROBERTO DE ALMEIDA
VEREADOR-PPS VEREADOR-PSB
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
ANTONIO MARCOS DA COSTA LIMA ADEMIR BREGAGNOLI
VEREADOR-PSDB VEREADOR-DEM
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO
Ao Exmo. Sr.

EVERSON LUIS DE CAMARGO
Presidente da Camara — Tarum&/SP
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PROJETO DE RESOLUGAO Ne 160/2018, DE 16 DE ABRIL DE 2018.

“DISPOE SOBRE O NOVO PROGRAMA “PREMIO DE
PARTICIPACAO DE RESULTADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE TARUMA - PPR-CMT”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, E
DA OUTRAS PREVIDENCIAS.”

A MESA DIRETORA, NA PESSOA DOS VEREADORES
EVERSON LUIS DE CAMARGO-PPS, JOSE ROBERTO DE
ALMEIDA-PSB, ANTONIO MARCOS DA COSTA LIMA - PSDB
E ADEMIR BREGAGNOLI-DEM, ABAIXO ASSINADOS, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS,
APRESENTA O PRESENTE PROJETO DE RESOLUCAO:

A CAMARA MUNICIPAL DE TA:RUMA APROVOU E
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°. — Em consonancia com o disposto no artigo 152, da Lei Municipal n. 101/94, de 18 de
Abril de 1994, e de suas posteriores alteragbes, fica instituido o Programa “Prémio de
Participacdo de Resultados da Camara Municipal de Taruma — PPR-CMT”, que tem por objetivo
estimular a participacdo dos colaboradores publicos municipais nos resultados da gestédo
politico administrativa da Camara.

Paragrafo Unico - A prestagéo de servigos a comunidade devera estar em consonancia com 0s
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 2°. — O PPR-CMT sera distribuido anualmente, aos servidores com vinculo na data do
pagamento, até o dia 31 de Dezembro, em decorréncia da apuragdo dos resultados registrados
entre o periodo de 01 de Janeiro a 30 de Novembro de cada exercicio.

Paragrafo unico - As Metas Or¢camentarias seréo definidas a razéo de 1/12 (um, doze avos) do
estabelecido na Lei Orcamentéria Anual — LOA, e a sua apuracao sera realizada atraves dos
valores empenhados até 30 de Novembro de cada exercicio, excluidos proporcionalmente os
empenhos estimativos.

Art. 3° — Os resultados a que refere o artigo 2° desta Lei, serdo apurados a partir das Metas
Estratégicas, Gerenciais, Orcamentérias e de Rotina previamente estabelecidas entre os
colaboradores juntamente com o Coordenador de Secretaria Legislativa e este com o
Presidente, em cada exercicio financeiro.

Art. 4° — As metas que compordo o PPR-CMT, serdo assim classificadas:

| — META: Uma meta é composta de objetivo, valor e prazo, as quais devem ser fruto de
negociagdo entre o Coordenador de Secretaria e o Presidente, apdés discussdo com o0s
respectivos colaboradores.

Il — META ESTRATEGICA: Esta diretamente relacionada a missdo e visdo da Secretaria da
Céamara; é resultado quantitativo, mensuravel a se realizar em prazo estipulado, que traduz o
objetivo da unidade;
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Il — META GERENCIAL: E a definicdo da quantificac&o fisica de todos os fatores necessarios
para o desempenho e execucdo das missdes setoriais da Camara Municipal;

IV — META ORCAMENTARIA: S0 os objetivos e limites definidos pela Lei Orcamentéaria Anual,
cuja elaboracéo fora pautada nos aspectos econdmicos e financeiros definidas pela Camara
Municipal,

V — META DE ROTINA: Sé&o acdes cotidianas definidas com base nos fatores criticos com o
objetivo de coordenar o desempenho rotineiro das atividades da Secretaria Legislativa
possibilitando maior alcance de resultados e satisfagdo dos clientes;

Art. 5°. — As Metas Gerenciais e Orcamentarias, citadas nos incisos Ill e 1V, do artigo 4°, desta
Lei, com validade a partir do exercicio de 2019, poderéo sofrer modificagbes no decorrer de
cada exercicio de apuragdo dos resultados, sendo que para cada evento de alteracdo em uma
ou mais metas ao mesmo tempo sera aplicado um redutor de 1,50% (um inteiro e cinquenta
décimos por cento), sobre o percentual do resultado obtido no cumprimento das mesmas.

81.° - O disposto neste artigo, somente sera aplicado se houver aumento nominal no elemento
de despesa do orgcamento de cada Unidade Or¢camentaria;

§2.° - Exclui da aplicag&o do fator redutor previsto no caput deste artigo os recursos destinados
a cobertura de investimentos para o exercicio;

Art. 6°. — O PPR-CMT sera distribuido tendo como referéncia o salario base de cada servidor.
81.° - Para os efeitos desta Lei, servidores sao aqueles com vinculo:

| — Efetivo;

[l — Seletivo;

[l — Comissionados;

IV — Estagiérios;

Art. 7°. — O montante do PPR-CMT sera distribuido de acordo com o cumprimento das metas
da Secretaria Legislativa, conforme tabela abaixo:

PERCENTUAIS DE METAS PERCENTUAL SOBRE O SALARIO
CUMPRIDAS BASE DO SERVIDOR
70,00% a 75,00% 50%
75,01% a 80,00% 55%
80,01% a 85,00% 60%
85,01% a 90,00% 65%
> de 90,01 % 70%
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Art. 8°. — O PPR-CMT ser& apurado proporcionalmente ao tempo efetivamente trabalhado,
incluindo-se o Descanso Semanal Remunerado — DSR, os dias de gozo de férias, os dias
utilizados para doagédo de sangue e os dias de atuacdo como jurado devidamente convocado
pelo Poder Judiciério.

81.° - A cada hora de auséncia do servidor ao trabalho havera desconto de percentual fixados
nos incisos abaixo sobre o valor final do PPR-CMT, correspondente a sua jornada de trabalho:

| — 0,25% a cada hora referente a jornada de 04 (quatro) horas dia;

Il - 0,1667% a cada hora referente a jornada de 06 (seis) horas dia;

Il —0,125% a cada hora referente a jornada de 08 (oito) horas dia;

82.° - Haveréa desconto de 5% (cinco por cento) sobre o valor final do PPR-CMT, aos servidores
que receber adverténcia e repreensdo nos termos da Lei Complementar Municipal n.° 101/94,

de 18 de abril de 1994, e suas posteriores alteragoes.

§3.° Havido aplicagdo da sancao funcional de suspenséo, o servidor sofrera o desconto de 20%
(vinte por cento) sobre o valor final do PPR-CMT.

Art. 9°. — Do saldo financeiro obtido pela aplicacdo do artigo anterior, 50% (cinquenta por
cento) do seu montante sera redistribuido aos servidores constantes nos incisos |, Il, lll e IV do
81.° do artigo 6.° desta Lei, somente aos beneficiarios do PPR-CMT, cujo critério de
redistribuicdo sera pela assiduidade ao servigo publico, conforme tabela abaixo:

ASSIDUIDADE - PPR-CMT
ASSIDUIDADE % SOBRE 50% DO SALDO FINANCEIRO
100% 40%
99% 30%
98% 20%
97% 10%

Art. 10. — Para a Secretaria Legislativa obter os beneficios instituidos por esta Lei, a apuragéo
do percentual total das metas atingidas, sera pela utilizacdo dos seguintes pesos:

| — 40% de METAS ESTRATEGICAS;

Il — 20% de METAS ORCAMENTARIAS;

Il — 20% de METAS GERENCIAIS;

IV — 20% de METAS DE ROTINA;

§1.° - Para encontrarmos o percentual de cada tipo de meta, o Coordenador de Secretaria

Legislativa devera dividir o nimero de metas atingidas pelo total das metas propostas,
conforme artigo 4.° desta Lei;
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8§2.° - Sobre os percentuais de cada tipo de meta atingida, aplica-se os percentuais (pesos)
contidos nos incisos | a IV deste artigo;

83.° - Para fazer jus ao PPR-CMT, a Secretaria Legislativa devera atingir 70% (setenta por
cento) das metas propostas, ap0s a aplicacdo da memoria de célculo estabelecida pelos §81.°
e 2.° deste artigo.

Art. 11. — Fica determinada a criacdo de um Comité constituido por pelo menos dois servidores
e pelo Coordenador de Secretaria Legislativa, cuja coordenacdo serd deste, para dirimirem
todas as duvidas existentes sobre os resultados apurados, eventual apreciacdo de recursos
interpostos sobre os mesmos resultados e, ainda, de propor ajustes e melhorias operacionais
no sistema de premiacao.

Art. 12. — O acompanhamento de todos os resultados parciais, e, da apuracdo dos resultados
finais ser& de responsabilidade do Comité.

Art. 13. — Os resultados das metas orgamentarias serdo coletados pelo Comité através de
relatérios especificos do Sistema de Contabilidade da Camara Municipal de Taruma.

Art. 14. — Todas as metas (Estratégicas, Gerenciais, Orgcamentdrias e de Rotina) deverdo estar
definidas, aprovadas e estabelecidas mediante Portaria, até o dia 31 de Dezembro do ano
anterior & sua realizacao.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente no exercicio de 2018, da-se validade as metas
estabelecidas nesta Resolugéo.

Art. 15. — O PPR-CMT sera pago na categoria econbmica 3.1.90.16 — Outras Despesas
Variaveis - Pessoal Civil, até 31 de dezembro de cada exercicio, e sera coberto pelas dotacdes
orcamentarias ja consignadas no orgamento vigente, e devera ser observado nos orgamentos
seguintes.

Art. 16. — O PPR-CMT, a que se refere esta Resolugéo, ndo possui hatureza salarial, ndo se
incorporando em hipétese alguma para quaisquer efeitos, e ndo constitui base de incidéncia de
contribuicdo previdenciaria e nem se configura em rendimento tributavel do servidor publico
municipal.

Art. 17. — As despesas para o cumprimento desta Resolugéo, correrdo por conta das verbas
proprias ja consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 18. — Fica a Mesa Diretora autorizada a proceder a regulamentacdo desta Resolucéo por
Ato da Mesa.

Art. 19. — Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de maio de 2018, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, especialmente, a Resolucao 96/2009, de 09 de outubro de 2009.

Taruma, 16 de abril de 2018.
28°. Ano da Emancipacéo Politica



CAMARA MUNICIPAL DE TARUMA
ESTADO DE SAO PAULO

Rua dos Crisantemos, 40 - Centro - Taruma - SP - CEP 19820-000
Fone/Fax: (18) 3329-1139 - CNPJ (MF) 64,614 605/0001-55
Site: www.camarataruma.sp.gov.br - E-mail: camarataruma@camarataruma.sp.gov.br

\ Al

N

o

ey ‘\/

B

TARuMM

26°. Ano da Instalacéo.

EVERSON LUIS DE CAMARGO JOSE ROBERTO DE ALMEIDA
VEREADOR-PPS VEREADOR-PSB
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
ANTONIO MARCOS DA COSTA LIMA ADEMIR BREGAGNOLI
VEREADOR-PSDB VEREADOR-DEM

1° SECRETARIO 2° SECRETARIO
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:
Nobres Edis:

Venho a presenca de Vossa Exceléncia e Eminentes Pares, para
solicitar-lhe as providéncias necessarias no sentido de incluir em Pauta de Sessé@o Ordinaria
visando & apreciac¢éo do incluso PROJETO DE RESOLUCAO N°. 160/2018, DE 16 DE_ABRIL
DE 2018, cuja ementa é a seguinte: “DISPOE SOBRE O NOVO PROGRAMA “PREMIO DE
PARTICIPACAO DE RESULTADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE TARUMA — PPR-CMT”, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, que ora submetemos a apreciacdo desta Egrégia Casa de
Leis.

Como é de conhecimento dos nobres pares, o Programa de Prémio de
Participacdo de Resultados da Camara Municipal de Taruma é de 2009, assim, ultrapassados
09 (nove) anos da sua instituicdo, vislumbramos a necessidade de promover determinadas
mudancas com o fito de atingir com maior eficiéncia a qualidade do servico publico do
Municipio de Taruma. Ademais, a Prefeitura Municipal de Taruma ja implementou novo
Programa em dezembro de 2017 aos seus servidores.

Como o proprio nome diz, o Programa visa resultado que
consequentemente atinge as atividades finalisticas da Camara, desta forma, vemos que para
melhorar a qualidade dos nossos servigos temos que criar artificios valorativos no corpo do
funcionalismo publico.

A ideologia do projeto é de valorizar os servidores que cumprem com
suas metas pré-estabelecidas, ante os critérios aqui estabelecidos e realizar a retribuicao
financeira pela fiel dedicacéo as suas atividades funcionais.

Certos e convictos de que este Projeto de Resolucdo representa o
anseio desta camada e dos interesses publicos, aguardamos que Vossa Exceléncia e
eminentes pares possam estar analisando-0, com a costumeira justica e sera, com certeza
objeto de aprovacéo por esta Egrégia Casa de Leis.

Atenciosamente.

EVERSON LUIS DE CAMARGO JOSE ROBERTO DE ALMEIDA
VEREADOR-PPS VEREADOR-PSB
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
ANTONIO MARCOS DA COSTA LIMA ADEMIR BREGAGNOLI
VEREADOR-PSDB VEREADOR-DEM

1° SECRETARIO 20 SECRETARIO



