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PROJETO DE LEI N°. 026/2019, DE 03 DE ABRIL DE 20189.

“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA TABELA DE
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
REV!SAO GERAL ANUAL DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES
POLITICOS EM SIMETRIA AO ARTIGO 37, INCISO X DA

T e s SN W
PROTOCOLO GERAL 000 OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Data:18/04/2019 10: 19

LEG
OSCAR GOZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA, DO
ESTADO DE SAO PAULO.

FACO SABER que a Camara Municipal de Taruma, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - A Tabela de Vencimentos do Quadro Geral do Municipio de Taruma,
em simetria ao disposto no artigo 37, inciso X, da ConstituicAo Federal, sofrera, a partir de 01
de abril de 2019, a revisdo geral anual na ordem de 3,86% (trés inteiros e oitenta e seis
centésimo por cento), que corresponde a reposigdo do indice de inflagdo registrada no periodo
de 01 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018, medida através do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E, e, 0,39% (trinta e nove centésimo por cento)
de aumento real, totalizando o montante de 4,25% (quatro inteiros e vinte e cinco centésimo
por cento), passando a vigorar de acordo com o Anexo |, que fica fazendo parte integrante da
presente Lei.

Art. 2° - As Tabelas de Vencimentos do Quadro do Magistério Publico Municipal,
igualmente sofrerdo a revisdo geral anual que alude o artigo 1°, vigorando de acordo com o0s
Anexos II, lll e IV, que ficam fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 3°. - Os subsidios dos agentes politicos (Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais), igualmente sofrerdo a revisdo geral anual que alude o artigo 1°, no que tange
somente a reposicao inflacionaria na ordem de 3,86% (trés inteiros e oitenta e seis centésimo

por cento) vigorando de acordo com o Anexo V, que fica fazendo parte integrante da presente
Lei.

Art. 4°, - Para efeito das disposi¢des contidas nos artigos 1°, 2° e 3° desta Lei,
fica dispensada a apresentagdo de impacto orgcamentario, nos moldes do artigo 17, §6.° da Lei
Complementar n.° 101/2000, de 04 de maio de 2000, contudo, a vista da concessdo de
aumento real de 0,39% (trinta e nove centésimo por cento), segue na forma do Anexo VI o
Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro de que trata o artigo 16 da Lei
Complementar n.° 101/2000.

Art. 5° - A partir de 01 de abril de 2019, o Auxilio-Alimentacdo de que trata da
Lei Municipal n.° 1.247/17, de 28 de junho de 2017, fica ampliado em R$ 20,00 (vinte reais),
resultando no valor fim de R$ 160,00 (cento e sessenta reais).

Art. 6° - Fica concedido aos servidores publicos municipais em atividade,
efetivos, contratados, comissionados, em regime de emprego publico e aos Conselheiros
Tutelares, um abono salarial de R$ 100,00 (cem reais) mensais, a partir de 01 de abril de 2019.

§1°. - A concessao do abono salarial sera realizada na forma proporcional aos
dias efetivamente trabalhados mediante a apuracéo do atestado de frequéncia.
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§2°. - Considerar-se-a para desconto do abono salarial, por dia n3o trabalhado, a
proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.

§3°. - Os afastamentos, as licengas de qualquer natureza, as abonadas, as faltas
justificadas, e todas e quaisquer auséncias ao servico publico, para efeito deste artigo, no
serdo consideradas como dias de efetivo trabalho, ainda que lei municipal preveja como
exercicio do servigo publico, ndo ensejando o pagamento do abono salarial.

§4°. - O abono salarial ndo podera ser utilizado como base de calculo para
pagamento de encargos previdenciarios, beneficios efou direitos sociais.

Art. 7°. - O Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro de que trata o
artigo 16 da Lei Complementar n.° 101/2000, correspondente as despesas contidas nos artigos
5° e 6° desta Lei, segue nos Anexos VIl e VIII, os quais fazem parte integrante desta Lei.

Art. 8°. - A reposicéo inflacionaria e 0 aumento real de que trata o artigo 1° desta
Lei, ndo se aplica aos servidores publicos ocupantes do cargo de agente comunitario de satde,
tendo em vista o tratamento diferenciado proposto pela Lei Federal n.° 11.350/06, de 05 de
outubro de 2008, regulamentado nesta municipalidade pela Lei Municipal n.° 1.344/19, de 27
de fevereiro de 2019.

Art. 9°. - Esta Lei entrara em vigor na data de"sua Publicatéo.
Art. 10. - Revogam-se as disp0si¢oes em contrario.
‘/I
Pago Municipal “Wal ' Schwarzt, em 03 de Abril de 2019, 29°. Ano da
cao’

Emancipacao Politica e 27°. Ano d
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ANEXO V

REVISAO GERAL ANUAL DOS SUBSIDIOS
(artigo 3° do Projeto de Lei n.° 026/2019)

AGENTE POLITICO REVISAO GERAL ANUAL DE 3,86%
PREFEITO R$ 23.178,30
VICE-PREFEITO R$ 9.988,43
SECRETARIOS MUNICIPAIS R$ 9.988,43
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ANEXO VI

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(artigo 4° do Projeto de Lei n.° 026/2019)

1-) GASTp COM PESSOAL
>>> PERIODO 04/2018 A 03/2019

GASTO COM PESSOAL QTDE. VALOR

GASTO COM PESSOAL 12 MESES RS 26.461.238,78

2-) RECEITA CORRENTE LiQUIDA - 04/2018 A 03/2019

| 2.1-) RCL | 58.659.808,21 |

3-) PERCENTUAL COM GASTO COM PESSOAL

% da Despesa Total com Pessoal ‘ 45,11 ‘

4-) INFLAGAO DO PERIODO DE JANEIRO/2018 A DEZEMBRO/2018 — IPCA-E

4.1-) IPCA-E 3,86%
4.2-) GANHO REAL 0,39%
REAJUSTE PROPOSTO 4,25%

5-) IMPACTO NO iNDICE DE GASTOS COM PESSOAL

5.1) Dados PERIODO 04/2018 A 03/2019

indice %

RCL - Rec. Corrente Liquida 58.659.808,21

Gastos com Pessoal e Encargos 26.461.238,78 45,11
com DEDUGCAQ

5.2) Inclusao do Impacto de Gastos com a Incorporagao:

indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 58.659.808,21
RCL CONSIDERADA 58.659.808,21

Exercicio de 2019

Gastos com Pessoal e Encargos 26.461.238,78 45,11%

( + ) INFLACAO + GANHO REAL = 4,25% (09/12) 843.451,99 1,44%

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 27.304.690,77 46,55%
|Exercicio de 2020

Gastos com Pessocal e Encargos 26.461.238,78 45,11%)

{ + ) INFLACAO + GANHO REAL = 4,25% 1.124.602,65 1,92%)

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 27.585.841,43 47,03%

Exercicio de 2021

Gastos com Pessoal e Encargos 26.461.238,78 45, 11%)

( + ) INFLAGAO + GANHO REAL = 4,25% 1.124.602,65 1,92%

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 27.585.841,43 47,03%
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(Auxilio-Alimentacio)
(artigo 7° do Projeto de Lei n.° 026/2019)

1-) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DO AUMENTO:

Art. 16,1 e §2.°, da LRF

Impacto Impacto Impacto
TOTAL DE Previsto p/ Previsto p/ Previsto p/
SERVIDORES 2019 2020 2021
750 R$ 135.000,00 R$ 180.000,00 R$ 180.000,00
MEMORIA DE CALCULO

*Nota Explicativa: A estimativa para o exercicio de 2019 corresponde ao periodo de
01.04.2019 a 31.12.2019 (09 meses); Calculo: total de servidoresx9xR$20,00;

*Para o ano de 2020: Total de Servidores x 12 x R$20,00;
*Para o ano de 2021: Total de Servidores x 12 x R$20,00;

2-) ESTIMATIVA CONSOLIDADA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO:

Art. 16,1 e §2.°, da LRF

DESPESA C/ AUXILIO CRIADO | Valores EXERCICIOS
CONSOLIDADO Mensais 2019* 2020 2021
3.3.90.46 — Auxilio Alimentacao
3.3.90.39 — Outros Serv.-Terc. Pessoa 120.000,00 |R$ 1.080.000,00| R$ 1.440.000,00 | R$ 1.440.000,00
Juridica
TOTAL 120.000,00 |R$ 1.080.000,00| R$ 1.440.000,00 | R$ 1.440.000,00

e Calculo a partir de 01.04.2019 (09 meses);

ART. 17, §§§1., 2. e 4.° DA LRF

*Nota Explicativa: A origem dos recursos séo as consignadas no Orgamento na sua
vigéncia pertinente aos exercicios 2019, 2020 e 2021.
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ANEXO Vil )
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(Abono Salarial)

(artigo 8° do Projeto de Lei n.° 026/2019)
1-) GASTO COM PESSOAL
>>> PERIODO 04/2018 A 03/2019

GASTO COM PESSOAL QTDE. VALOR

GASTO COM PESSOAL 12 MESES

R$ 26.461.238,78

2) RECEITA CORRENTE LiQUIDA - 04/2018 A 03/2019

[ 21)RCL | 58.659.808,21

3-) PERCENTUAL COM GASTO COM PESSOAL

[% da Despesa Total com Pessoal | 45,11 |

4-) INFLAGAO DO PERIODO DE JANEIRO/2018 A DEZEMBRO/2018 — IPCA-E + GANHO
REAL + ABONO SALARIAL

4.1-) IPCA-E 3,86%
4.2-) GANHO REAL 0,39%
REAJUSTE PROPOSTO 4,25%
4.3-) ABONO SALARIAL R$ 100,00
4.3.1-) QUANTIDADE DE SERVIDORES 750

5-) IMPACTO NO iNDICE DE GASTOS COM PESSOAL

5.1) Dados PERIODO 04/2018 A 03/2019

indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 58.659.808,21
Gastos com Pessoal e Encargos 26.461.238,78 45,11
com DEDUGCAQO
5.2) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporagao:

indice %
RCL - Rec. Comrente Liquida 58.659.808,21

RCL CONSIDERADA 58.659.808,21

Exercicio de 2019
Gastos com Pessoal e Encargos 26.461.238,78 4511%
( + ) INFLAGAO + GANHO REAL = 4,25% (09/12) 843.451,99 1,44%
( + ) ABONO SALARIAL (09/12) 675.000,00 1.15%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 27.979.690,77 47,70%
Exercicio de 2020
Gastos com Pessocal e Encargos 26.461.238,78 4511%
{ +) INFLAGAO + GANHO REAL = 4,25% 1.124.602,65 1,92%
( + ) ABONO SALARIAL (12/12) 900.000,00 1.53%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 28.485.841,43 48,56%
Exercicio de 2021
Gastos com Pessoal e Encargos 26.461.238,78 45 11%
{ +) INFLAGAO + GANHO REAL = 4,25% 1.124.602,65 1,92%
{ + ) ABONO SALARIAL (12/12) 900.000,00 1,53%

GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 28.485.841,43 48,56%
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DECLARACAO

OSCAR GOZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

DECLARA, para os fins de cumprimento do inciso |l,
do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000, de 04 de Maio
de 2000), que o aumento da despesa que se pretende fazer esta adequado com o Plano
Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual —
LOA, bem como que para efeito do art. 17, §§§1°, 2° e 4° da LRF, a origem dos recursos séo
as consignadas no Orgamento na sua vigéncia pertinente aos exercicios 2019, 2020 e
2021.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente;
Nobres Edis:

Venho a presenca de Vossa Exceléncia e Eminentes Pares,
para solicitar-lhe as providéncias necessarias no sentido de fazer realizar uma Sessao
Extraordinaria, visando a apreciagdo do incluso PROJETO DE LEI N.° 026/2019, DE 03 DE
ABRIL DE 2.019., cuja ementa é a seguinte: “DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
DA TABELA DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
REVISAO GERAL ANUAL DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS EM SIMETRIA AO
ARTIGO 37, INCISO X DA CONSTITUIGAO FEDERAL, DA CONCESSAO DE_ABONO
SALARIAL E AMPLIAGAO DO AUXILIO-ALIMENTACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
que ora submetemos a apreciacao desta Egrégia Casa de Leis. Com Fulcro no artigo 191,
Il c.c. artigo 204, § 1°, ambos do Regimento Interno da Camara Municipal, solicitamos que
a presente propositura seja tramitada em CARATER DE URGENCIA.

Conforme se infere do presente projeto de lei, mesmo em
plena dificuldade econdmica e financeira do Pais, Estados e Municipios, o Municipio de
Taruma mediante a adogao de posturas estratégicas para reducdo de despesas, lograra éxito
em proporcionar aos servidores publicos a concessao da reposi¢ao inflacionaria de 3,86% (trés
inteiros e oitenta e seis centésimo por cento), referente a inflagao registra do periodo de
01.01.2018 a 31.12.2018 do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-
E, e, em mesmo ato, a concessao de ganho real de 0,39% (trinta e nove centésimo por cento),
totalizando o aumento de 4,25% (quatro inteiros e vinte e cinco centésimo por cento).

O projeto em epigrafe esta alicercado as disposicoes
contidas no artigo 37, inciso X, da Constituigao Federal, dispondo que:

“Art. 37. A administragcao publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

{idd

X - a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio
de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdao ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo
geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢ao de

indices;”
(GRIFO NOSS0Q)

Nos termos da norma constitucional acima transcrita,
constata-se que a revisao geral anual tem a finalidade de assegurar a reposi¢ao dos indices
inflacionarios, observando sempre os limites constitucionais de gasto com pessoal.

Portanto, nao resta qualquer duvida que a revisdo geral
anual dos servidores publicos Municipais e dos Agentes Politicos do Poder Executivo (Prefeito,
Vice-Prefeito, e Secretarios Municipais) € legal e oportuna, pois a presente revisao sempre €
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concedida na mesma data 01 de abril e para todos indistintamente, assim, reforca o que

expressamente diz o artigo retromencionado acima, “sempre na mesma data e sem distincao
de indices”.

No tocante a revisdo geral anual dos agentes politicos do
executivo municipal destacados no artigo 3° do projeto de Lei, maiores esclarecimentos séo
oportunos, para nao suscitar qualquer questionamento sobre a competéncia de iniciativa de Lei
do Poder Executivo na revisdo geral anual ora proposta, ao contrario da competéncia de
iniciativa de Lei do Poder Legislativo para fixagdo dos subsidios dos agentes politicos do
Municipio, nos termos do artigo 29, incisos V e VI da Constituico Federal.

O STF por diversas oportunidades ja se pronunciou a
respeito da matéria, que a competéncia para iniciativa de lei € de cada Poder, ou seja, daquele
que esta concedendo a revisdo geral anual, nesse caso o Municipio, detendo desta feita, a
competéncia de iniciativa do presente projeto de lei.

Merece destaque o julgado do STF, que segue transcrito
abaixo:

“A iniciativa de projetos de lei que disponham sobre
vantagem pessoal concedida a servidores publicos
cabe privativamente ao chefe do Poder Executivo.
Precedentes. Inviabilidade de emendas que impliquem
aumento de despesas a projetos de lei de iniciativa do
chefe do Poder Executivo.” (ADI 1.729, Rel. Min. Eros
Grau, julgamento em 28-6-2006, Plenario, DJ de 2-2-

2007. (oeEsTaQUE PROPOSITAL)

No mesmo sentido, outros julgados do STF, RE 548.967-
AgR, Rel. Min. Carmem Lucia, julgamento em 20-11-2007, 1 Turma, DJE de 8-2-08, RE
529.489-AgR, Rel. Min. Joaquim Barbosa, julgamento em 27-11-2007, 22 Turma, DJE de 1-
2-08, RE 561.361-AgR, Rel. Min. Carmem Lucia, julgamento em 20-11-2007, 12 Turma, DJE
de 8-2-08, RE 547.020-AgR, Rel. Min. Ricardo Lewandowski, julgamento em 6-11-2007, 12
Turma, DJE de 15-2-08.

O Colendo Supremo Tribunal Federal tem reconhecido a
atribuicao privativa do Poder Executivo para o encaminhamento do projeto de lei destinado a
definicdo da revisdo geral anual dos servidores publicos municipais e dos agentes politicos
(Prefeito, Vice-Prefeito, e Secretarios Municipais).

Imperioso mencionar também, o entendimento do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em seu manual “O Tribunal e a Gestdo
Financeiras do Prefeito, Fevereiro de 2012, item 4.2.1. Revisdo Geral da Remunerag¢éo dos
Servidores, p. 36,” que diz:

“Para a Constituicdo, a revisao geral remuneratéria, no
ambito de cada Poder, é sempre anual; deve acontecer
na mesma data e sem diferenciacao de indices, o que
abrange, de forma igual, servidores e agentes politicos.
E o art. 37, X. Tendo em conta que sobredito dispositivo
se refere a indice e a anualidade, deduz-se que a
revisdo geral anual é para repor a inflacdo dos doze
meses anteriores, recuperando o poder de compra de
salarios e subsidios. Assim, revisdo ou reajuste nada
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tém a ver com aumento real: o que se da acima da
inflagd0” (pestaaue PrROPOSITAL)

E ainda no Manual Basico de Remuneragdo dos Agentes

Politicos Municipais, no seu item 3.1.1 — Revisdo Geral Anual — RGA, fl. 14, que:

“O principio da imutabilidade dos subsidios ndo quer
dizer que esses devam permanecer, durante todo o
tempo, nominalmente inalterados; &  propria
Constituicao assegura revisao geral anual sempre na
mesma data e sem distingdo de indices (art. 37, X).

Essa revisdo estara sempre precedida de lei especifica,
estabelecendo o indice econémico para a recomposicao
do valor real de subsidios e salarios, nisso alcangando,
indistintamente, servidores e agentes politicos
(condicdo de generalidade). Muito embora a Lei Maior
apresente, no caso, a expressdo “iniciativa privativa” e
esta Corte, nesses termos constitucionais, acolha a
dicgcdo de que a lei pode ser de iniciativa de cada Poder
do Municipio, vale ilustrar que o Supremo Tribunal
Federal, na ADIN n. 2.726-3, entende que tal instrumento

p
PROPOSITAL)

Portanto, patente que cada poder estabelece os indices de

revisdo geral anual dos seus servidores publicos, aqueles pertencentes a sua esfera de
responsabilidade administrativa, bem como dos seus agentes politicos, no caso do Poder

Executivo sdo os descritos no a
esculpido na Constituicio Federal.

esta dispensado da apresentacao

rtigo 3° privilegiando a independéncia entre os poderes,

Em relagao ao artigo 5° do projeto de Lei, o Poder Executivo
de impacto orcamentario com supedaneo no artigo 17, §6.°

da Lei n.° 101/2000, de 04 de maio de 2000, popularmente conhecida como Lei de

Responsabilidade Fiscal, que reza:

“Art. 17 - Considera-se obrigatoria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida
proviséria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigacao legal de sua execugao por um
periodo superior a dois exercicios.

(--)

§1° - Os atos que criarem ou aumentarem despesa de
que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

(--)

6° - O disposto no §1° ndo se aplica as despesas
destinadas ao servigco da divida nem ao reajustamento
de remuneracdo de pessoal de que trata o inciso X do
art. 37 da Constituicao.” pestaaue proPoSITAL)
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Assim, o §6° do artigo 17, exime de tal determinacdo de
forma genérica todo o inciso X do art. 37 da Constituicao Federal.

Posto isso, deixa a municipalidade de apresentar o impacto
orgamentario em relagéo a reviséo geral anual dos servidores publicos do Municipio de Taruma
e dos agentes politicos, ambos do Poder Executivo.

Diante disto, entendemos que o Governo Municipal ndo
pode neste momento se esquivar de efetuar a reposicdo dos indices inflacionarios registrados
no periodo, conforme consta do bojo do Projeto de Lei, fazendo de forma a preservar o valor
monetario da moeda, e com fulcro no artigo 37, X da Carta Politica Brasileira.

N&o obstante, conforme de infere, propomos ampliacdo do
Auxilio-Alimentacao dos servidores ptblicos municipais, de R$ 140,00 (cento e quarenta reais)
para R$ 160,00 (cento e sessenta reais), a fim de aumente o poder aquisitivo dos servidores
em comprometer financeiramente as contas publicas.

Ainda, criamos neste projeto, 0 Abono Salarial no valor de
R$ 100,00 (cem reais) aos servidores, com o objetivo de também de aumentar o poder
aquisitivo dos servidores de forma a proporcionar melhor qualidade de vida.

Certos e convictos de qu
anseio desta camada e dos interesses publicos,
eminentes pares possam estar analisando-o0,-¢

ojeto de Lei representa o
Vossa Exceléncia e
a costumeira justica e sera, com certeza

A sua Exceléncia, o Senhor

JOSE ROBERTO DE ALMEIDA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
TARUMA/SP.
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Assunto: Encaminha Projeto de Lei 026/2019

Taruma, 17 de Abril de 2019.

Senhor Presidente,

Pelo presente tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia o
incluso Projeto de Lei n°® 026/2019 de 03 de Abril, cuja ementa segue abaixo, a fim de
que seja apreciado em SESSAQ EXTRAORDINARIA, de acordo com o Regimento
Interno desta Egrégia Casa de Leis.

PROJETO DE LEI N°. 026/2019, DE 03 DE ABRIL DE 2019.

“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA TABELA DE VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA REVISAO GERAL AN UAL DOS SUBSIDIOS
DOS AGENTES POLITICOS EM SIMETRIA AO ARTIGO 37, INCISO X DA
CONSTITUICAO FEDERAL, DA CONCESSAO DE ABONO SALARIAL E AMPLIACAO
DO AUXILIO-ALIMENTAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

Com fulcro no artigo 191, | c.c. artigo 204, §1.°, ambos do Regimento

Interno da Camara Municipal de Taruma, solicitamos que a presente proposicéo seja
tramitada em CARATER DE URGENCIA.

No ensejo reafirmo a Vossa E s Senhores Vereadores

protestos de alta consideragéo.

Atencios

—

PREFEITO MUNICIPAL

Cimara Municipal de Taruma

prireliie I LTI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL ““‘“-‘nggm 10:19
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