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Assunto: Encaminha Projeto de Lei 005/2018

Senhor Presidente,

•RE     EEa#-.

Taruma, 22 de Fevereiro de 2018.

Pelo  presente  tenho  a  honra  de  encaminhar  a  Vossa  Excelencia  o

inclusoProjetodeLein°005/2018de06deFevereiro,cujaementasegueabaixo,afimde

quesejaaprecladoemSESSAOEXTRAORDINARIA,deacordocomoRegimentolnterno

desta Egr6gia Casa de Leis.

DE LEI NO. 005/2018 06DE DE 2018.

"DISPOESOBREALTERACAODAJORNADADETRABALHODOCARGODEAGENTE

DE APOIO  EDUCACIONAL E  DO  REENQUADRAMENTO  DE  CARGO  NA TABELA DE
VENCIMENTOSDOSSERVIDORESPOBLICOSMUNICIPAIS,DE18DEABRILDE1994,
E DA 0UTRAS PROVIDENCIAS''.

Com  fulcro  no artigo  191,11  c,c.  artigo 204,  §1.°,  ambos do  Regimento

lnterno  da  Camara  Municipal  de  Taruma,  solicitamos  que  a  presente  proposigao  seja
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"DISP6E  SOBRE  ALTERACAO  DA  JORNADA  DE  TRABALHO

DO   CARGO   DE   AGENTE   DE   APOIO   EDUCACIONAL   E   DO
REENQUADRAMENTO       DE       CARGO       NA      TABELA      DE
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES POBLICOS  MUNICIPAIS, DE
18 DE ABRIL DE 1994, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

OSCAR    GOzzl,    PREFEITO    MUNICIPAL    DE    TARUMA,    DO
ESTADO DE SAO PAULO.

FACO  SABER  que  a  Camara  Municipal  de  Taruma,  aprovou  e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art.  1°.  -  0  cargo  de Agente  de Apoio  Educacional  passa  ser  exercido  em
jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Art.  2°.  -  Fica  reenquadrado,  o  cargo  has  quantidades,  de  acordo  com  os

gruposegrausconstantesdoAnexo1,queficafazendoparteintegrantedapresenteLei,nas
respectivamente   quantidades   e   grupos   de  venclmentos   nos  termos   da   Lei   Municipal   n
101/94,  de  18 de Abril de 1994.

Art.3°.-Naohaveraprejuizoaprogressaofuncionaleaoestagioprobat6rio,
emdecorienciadaaplicacaodasdisposl?6escontidasnosartigos1°e2°destaLel

Art.4°.-0DemonstrativodelmpactoOrgamentarioeFinanceirodequetrata
o   artigo   16   da   Lei   Complementar   n.    101/2000,   de   04   de   Maio   de   2000   -   Lei   de
ResponsabilidadeFiscal-seguenaformadoAnexoHqueficafazendoparteintegrantedesta
Lei.

Art.  5°.  - Aplicam-se  ao  cargo  reenquadrado  toda  a  legisla8ao  vigente  no
ambito do territ6rio do Municipio.

Art. 6°.  -As despesas para o cumprimento desta Lel, correrao por conta das
verbaspr6priasjaconsignadasnoor?amentovigente,suplementadassenecessario

Art. 7°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagao.
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Senhor Presidente..
Nobres Edis:

EL in H in liHH n in H

ngS
grfrcogiv

solicitar-lhe    as    providencias    .necessarias    no    sentido    de    1_   __=_   A^  ir`^Iiie^   DF2n.IET0  DE

Venho  a  presenga  de  Vossa  Excelencia  e  eminentes  pares  para------- ^ri-a    n^    eentido    de   fazer   reallzar    uma   Sessao_   __  _--I
>ullullal_ll |\,      -_      r-_  _

Extraordinaria,  visando  a  apreciagao  do  incluso_  _i_    i   -   ~-A folsp6E SOBRE DA
t=XL[au[uiiiaiiQ,   ,I .... __   _,   _  ,

58#Liu6aDeom%nAaRGeoaDSEegAu:nEeNT.EU`DSEr#o:8DEnDLu6|dfo`fu-ai-EDo
REENQUADRAMENTODECARGONATABELADEVENCIMENTOSDOSSERVIDORES
PtlBLICOSMUNICIPAIS,DE18DEABRILDE1994,EDAOUTRASPROVIDENCIAS",que
orasubmetemosaapreciagaodestaEgfegiaCasadeLeisComFulcronoartigo191,Hcc
artigo  204,   §   10,   ambos  do   Regimento   lntemo  da  Camara  Municipal,   sollcitamos  que  a
presentepropositurasejatramitadaemCARATERDEURGENCIA.

Considerando  a  carga  horarla  de  trabalho  dos  Agentes  de  Apoio

Educacionalde30(trinta)horassemanais,e,avistaqueatualmentegrandemaioria(quase
Sua  totalldade)  realizam  horas  extraordinarias  para  execugao  das  atividades  inerentes  ao
cargo,assim,identlficamosanecessidadedaalteragaodacargahoranadetrabalhoafimde
melhor atender ao interesse pdblico.

Ainda,   ante  a  prestagao  continuada  dos  servigos  e  atrelada  ao

principio  da  economicidade,   a  transformagao  da  carga  horaria  para  40  (quarenta)   horas
semanais  e  de  rigor,  a  vista  da  necessidade  dos  servi?os  ptlblicos  em  no  minimo  08  (oito)
horas diarias.

E  certo  afirmar que  a  alteragao  da  carga  horaria  de  trabalho  ve~m
acompanhada  com  o  reenquadramento  dos  vencimentos  e  sem   prejuizos  a  progressao
funcional    e    ao    estagio    probat6rio,    em    homenagem    ao    principio    constitucional    da
irredutibilidade de vencimentos.

0 Supremo Tribunal Federal ao Tema n.° 514 -Repercussao Geral
e dema.is dedisdes .ia paalFirc5J`-ire  "(. . .) nao tern o servi_dor. pqblico .din?its =,P9`!_i!d_P_a]PLg!PS.
/.ur/'d/.co remuneraf6rl.o/.../. Conclui que,  havendo alteragao da jornada de trabalho eis de haver

EVERSON LUIS DE CAMARGO
DD.  PRESIDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL
TARUMA/SP.

Rua  Aroeirar nc 482, Vlla da5 Arvorg5 -Taruma-SP I CEP?  19gjo`cOO I CNPJ: 64.614,449/'0001 -J2

Fone/Fax: ( 1 C} 3373~4500 i Site. www.taruma.sp.gov.br I e-mail: gabinete@taruma.sp.gou.br



TA-RUMA
TEMpo  DE  uri  Nova  tEtlpo

C\DADE    DE   .

EE-
ngS

HEHiE

ESFAADROG%¥`'sPAROEFE|Tu°Lg,UNN`8`P35oDEDTEARsUuMAAs
ATRIBUICOES LEGAIS,

doartlgo16daLeideResponsab,I,d:±=±::±±±-aeip%r:m°;,:'#Se:tea:unmirdT/:noto°o:°d:nc£°d:
Maiode2000),queoaumentodadespesaquesepretendefazeresfaadequadocomoPlano
Plurianual-PPA,LeldeDiretrlzesOrgamenfarias-LDOenaLeiOrgamentariaAnual-LOA,I    £= ---- ^^:I.-hara A riimnrimento da nova despesa Criada.r  l\+lIC^,,\+tll          .     .   -_,    _

possuindoaindafirmedisponibilidadefinanceiraparaocu

declaraeao.

da   verda firma   a   presente

Fevereiro de 2018.
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Gastos com
Pessoal e Encargos
( + )  lMPACTO
PELO REENQ.
GASTOS COM
PESSOAL
PREVISTO

25.135.206,09   48,43%

36.404,49      0,07%

25.171.610,58   48,500/o
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3-)GASTOCOMPESSOAL(01.01.2017a
31.12.2017)

3.1-) Despesa
25.135.206,09Total%da Despesa Total

4843com Pessoal

4-) lMPACTO NO iNDICE DE GASTOS COM
PESSOAL

5.2) lnclusao do lmpacto de Gastos com a

RCL -  Rec.
Corrente Liquida

RCL
CONSIDERADA

Exercicio de 2018
Gastos com
Pessoal e Encargos
( + )  lMPACTO

PELO REENQ.
11 /12

GASTOS COM
PESSOAL
PREVISTO

Exercicio de 2019
Gastos com
Pessoal e Encargos
( + )  lMPACTO
PELO REENQ.
GASTOS COM
PESSOAL
PREVISTO

Exercicio de 2020

51.900.350,59

51.900.350,59

25.135.206,09   48,43°/o

33.370,78      o,o6o/o

25.168.576,87   48,49%

25.135.206,09   48,43°/o

36.404,49      0,070/o

25.171.610,58   48,50%
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gTETELh"li[lri.8
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ANEXO 11

(aquesereferpeRo°aJEi=%=o=dLOE'p¥8)%£:/2=tL8ein.oo5/2oi8)

QUADRO DE IMPACTO ECONOMICO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000)

1-) CUSTO GERAL DOS CARGOS REENQUADRADOS
>>>  BASE 12/2017

CARGOS
QTDE.

CLASSIFICACAO DA VALORES VALORES DIFERENCA

REENQUADRADOS DESPESA         t MENSAISanterior75.897,00 MENSAISatual105.3 MES

Agente de ApoioEducacional(OCuPADOS)
81

3.1.90.11  -Venctos.  e Van  .Fixas-PCivil 46,98 29.449,98

3.1.90.11  -130 Salario   8,33%3.1.90.11-1/3deFerias

8.85185 8.77540
76,45

2.94329
'      2.918,11

25,1.,
2,77%3.1.90.16 -Outras Despesas

30.35880

Var. -Pessoal C.3.1.90.13-Obrigag6esa
18.64346 18.223,21

157,33
Patronais   15,57yoVALORTOTAL '   136.431,47

135.263'70
-           1.167,77

CARGOS
QTDE.

CLASSIFICACAO DA VALORES VALORES DIFERENCA

REENQUADRADOS DESPESA3.1.90.11-Venctos.e Vant. MENSAISanterior8.43300 MENSAISatual11.705,22 MES

Agente de ApoloEducacional(VAGOS)
9

3.272,22
Flxas - P.  Clvila          ''      8330/

702 47
97504

272,58
3.1.90.11-13    Salano       ,         o3.1.90.11-1/3deF6rias0 I233 59 '        324,23

90,64
(2..J70/o)3.1.90.16 -Outras Despesaslc I

Var.-Pessoa      .3.1.90.13-Obrigag6es570/
1.45876 2.024,80

566,04
Patronals(15,       a)VALORTOTAL

10.827,83 15.029,30
4.201,47

2-) RECEITA CORRENTE LiQUIDA (01.01.2011  a 31.12.2017)

51.900.350,59
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ANEXO I

(a que se refere a artigo 2°, do Projeto de Lei n. 005/2018)

REENQUADRAMENTO DE CARGO
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